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Obr. st. 1 k Navodilu za predstavnike ZDUS V NO,
svetih zavodov, skupscinah in drugih organih

mag. Rosvita Svensek
Predstavnik ZDUS v: Delovna skupina Age Platform Europe,

dajem v skladu z Navodilom za predstavnike ZDUS v nadzornih odborih, svetih
zavodov, v skupscinah in drugih organih in delovnih telesih

POROCILO
O DELU V LETU 2022

1. Delovna skupina se je na delavnicah v letu 2022 sestala kar nekajkrat. Udelezila
sem se dveh delavnic in sicer:

A. EU strategija skrbi za dostojno staranje (12. 10. 2022):

- Pomoc¢ neformalnim oskrbovalcem

- Deinstitualizacija

- Skrb za dusevno zdravje oskrbovalcev, ker je delo psihicno izredno tezko

B. Dostojno staranje (13. 12. 2022)

- Sprememba v misljenju od input pristopa(kapacitete,...) v oceno vrednosti
izidov

- Priporocila politik za dostojno staranje

2. Na ucnih delavnicah (workshop) smo aktivno sodelovali vsi

3. Predlagal/a sem:
- Kateri so glavni vidiki z naSe perspektive za izboljSanje slovenskega
sistema dolgotrajne oskrbe in podpore starejsim
- Katere so kljuéne sestavine dobrega sistema oskrbe, ki omogoca, da bi
starejSi ljudje imeli kakovostno Zivljenje
- KaksSno vlogo ima EU pri izboljSanju slovenskega sistema dolgotrajne
oskrbe

Ocenjujem, da je bilo/ni bilo moje delo uspesno.
Zaradi izboljSanje dela predlagam:
Datum: 2. 02. 2023

Podpis
mag. Rosvita Svensek



