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»Staranje prebivalstva ni samo stvar starejSe generacije. Izkoristimo potencial
medgeneracijskega sodelovanja z mladimi v dobrobit vseh druzbenih skupin.«

Janez Susnik,

predsednik ZDUS

»Vesela sem, da Medgeneracijska koalicija Slovenije Ze vec kot leto dni prikazuje in

dokazuje uspesnost sodelovanja in skupaj pristopa do aktualnih druzbenth problemov,
s katerimi se soo¢amo vse generacije.«

Lucija Karnelutti,

predsednica Medgeneracijske koalicije Slovenije

in Dijaske organizacije Slovenije

»Mladim je potrebno dati priloznost, da naredijo doloceno stvar sami, pa cetudi se

kdaj izkaze kot napaka. Starejsi generaciji pa moramo omogociti, da njthove izkusnje

pridejo prav. Nikogar ne smemo odrinjati na rob druzbe in le ¢e bomo sodelovali,
potem bomo zagotovo uspesni.«

Marjan Sarec,

predsednik Vlade RS

ob slavnostnem odprtju Dnevov medgeneracijskega sozitja

»Sozitje in solidarnost med generacijami je tisto plemenito nacelo, ki ga moramo
gojiti in negovati, saj vsi skupaj soustvarjamo druzbo. Vsi smo med seboj povezani in
soodvisni. Uspesno moramo povezati mladostno zagnanost in izkusenost starejsth.«

mag. Ksenija Klampfer,
ministrica za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti
ob slavnostnem odprtju Dnevov medgeneracijskega sozitja

»Prenasanje znanj in izkusenj z vseh podrocjih med razli¢nimi generacijami v sodobni

druzbi je dobrodoslo in nujno«.
Rudi Medved,
minister za javno upravo

»Medgeneracijsko soZitje je izjemen odraz resnicne solidarnosti v skupnosti, nasa
prihodnost in eno najmocnejsih “orodij” v prizadevanjih za zagotavljanje dostojnega
Zivljenja vseh generacij in lajsanja stevilnih problemov enih in drugih.«

dr. Dominika Svarc Pipan,
drzavna sekretarka na Ministrstvu za pravosodje
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»Naslov vse pove, v teh Casih potrebujemo medgeneracijsko sozitje, pozitivne ideje in
proaktivno sodelovanje vseh« (Marijan Papez, generalni direktor ZP1Z).

»Mladi imajo elan in vizijo, kaj hocejo, starej$i imamo pa izkuSnje. Eni brez drugega
enostavno ne moremo« (Branko Meh, predsednik Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije).

»Povezovanje starejSih z mladimi je potrebno iskati v medgeneracijskem povezovanju,
izmenjavi znanj, v smislu sobivanja, pomo¢i starejSim na domu in drugje« (Jaka Trilar,
Student Filozofske fakultete Univerze v Mariboru).

»Pozdravljam generacijsko §irino strokovnega programa dnevov« (dr. Marta Gregorcic,
Filozofska fakulteta Univerze v Ljubljani).

»Danes, v postmoderni druzbi, znanja v petih do desetih letih zastarajo. Tako se moramo
starej$i od mladih uditi novih znanj, prav tako pa se mlaj$i od starejSih ucijo prenasanja
izkuSenj in temeljnih vrednot. Gre za novo organizacijo dela in sozitja, ki ni ve¢ piramidalna.
Vsi smo ucitelji in uéenci, uc¢imo se drug od drugega.« (prof. dr. Joze Ramovs, Institut Antona
Trstenjaka za gerontologijo in medgeneracijsko sozitje)

»Veliko je bilo kakovostnega programa in izvajalcev, zato morda $koda za nekoliko slabsi
obisk. Premalo je bilo mladih, Ceprav so bile izjemne kot je bila predstavitev
Medgeneracijskega naselja Skofljica, ki je bila polno obiskana in kjer so bili prisotni §tudentje
arhitekture« (Zdenka Katki¢, predsednica Drustva Sola zdravja).

»Glede na to, da so Dnevi medgeneracijskega sozitja potekali letos prvi¢, so se stvari odvijale
brezhibno. Na treh delavnicah Spomincice smo zadovoljni z obiskom. Menim, da je bil tudi
izbor lokacije, Gospodarskega razstavis¢a z vidika mobilnosti in kapacitet odli¢na izbira«
(mag. Alenka Virant, Spominc¢ica-Alzheimer Slovenija).

»Vsi ki so se udelezili predstavitve medgeneracijskih centrov jih je tema dejansko zanimala in
so se udelezili z interesom in nacrtovano. Po predstavitvi so se vkljucili v razpravo ,
posamezniki so zbirali informacije tudi po zaklju¢ku obeh predstavitev« (Nusa Ule Macek,
Medgeneracijsko sredisce Zagorje).

»To je bila res prireditev za upokojence in prikaz vsega, kar ustvarjajo upokojenci. Nismo
stranska veja, ki ¢aka samo Se na smrt. Pohvala vsem javnim institucijam, ki so se odzvale
vabilu ZDUS in pripravile informacije, ki jih potrebujejo in uporabljajo upokojenci« (Stane
Arh, Drustvo upokojencev Jesenice).

»Premalo se zavedamo, kakSne sposobnosti in znanje premoremo, potrebno jih je pokazati in
deliti. Taksne prireditve so priloZznost za srec¢anje, ucenje in deljenje znanja. NaSe znanje,
izkuSnje in leta so nasa moc¢. Na Dnevih medgeneracijskega sozitja se je vse to prikazalo v
polni meri« (Jozica Knafelc, Drustvo upokojencev Novo mesto).
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dnevno dogajanje

zajeti nacionalni kampanji:
Teden vsezivljenjskega uéenja in Teden ljubiteljske kulture

okroglih miz

delavnic informiranja, ozave$canja, preventive
kulturnih prireditev

razstave

spremljevalnih dogodkov

razstavljavcev

nastopajocih v kulturno-ustvarjalnem programu
iz drustev, Sol, vrtcev, fakultet

posameznih izvajalcev programa iz drustev,
zvez, NVO, ministrstev, zbornic, podjetij idr.

udelezencev programa (okrogle mize, delavnice)
obiskovalcev dnevov skupaj

objav v medijih: 41 - tisk, radio, televizija,
58 spletnih objav in 81 na socialnem omrezju
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Dnevi medgeneracijskega soZitja so nastali na pobudo Zveze drustev upokojencev
Slovenije, ki je jeseni 2018 ob podpori ¢lanic Dijaske organizacije Slovenije, Studentske
organizacije Slovenije in Mladinskega sveta Slovenije, ki skupaj z ZDUS tvorimo
Medgeneracijsko koalicijo Slovenije, zasnovala dneve kot tridnevno prireditev, ki naj na
letni ravni naslovi aktualno pereco problematiko, ki posredno zadeva vse generacije, na
drugi strani pa odpira prostor za medgeneracijsko sodelovanje in sozitje.

Zveza drustev upokojence Slovenije je kot organizator dnevov imenovala organe:
Komisijo za program in Organizacijski odbor, ki so od jeseni 2018 do aprila 2019 na

in ve¢ sestankih delovnih skupin oblikovali strokovni program, program
informiranja, ozaveSCanja, preventive, kulturni in spremljevalni program. Partner
dnevov Medgeneracijska koalicija Slovenije je za strokovno temo dolocila trg dela in
upokojevanje, okrog katere so se med 14. in 16. majem zvrstile okrogle mize, ki so s
sodelovanjem predstavnikov vseh generacij, tako pri temah, ki zadevajo starejse kot pri
tistih, ki zadevajo mlade, v ospredje postavile pomembnost sodelovanja, povezovanja in
skupnega naslavljanja tezav.

Poleg ZDUS je bil organizator dnevov tudi Gospodarsko razstavisée v Ljubljani, ¢astno
pokroviteljstvo je nosil Marjan Sarec, predsednik Vlade RS. Dnevi pa ne bi uspeli brez
soorganizatorjev Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter
Ministrstva za okolje in prostor. Sponzor programa je bila Zavarovalnica Triglav d.d.
Uradnik prevoznik so bile Slovenske Zeleznice, ki so na prireditev prepeljale 120 oseb.

Z Dnevi medgeneracijskega sozitja se ZDUS s partnerji zavzema za povecanje vidnosti
druzbenega prispevka starejsih ter dvig vkljucenosti starejsih v druzbo, s ¢imer zelimo
prispevati k uresniéevanju vizije , ki vkljuCenost vseh
generacij v ekonomsko, socialno in kulturno zivljenje v skladu z njihovimi zeljami in
potrebami ter medgeneracijsko sodelovanje postavlja kot razvojni cilj za dostojno in
kakovostno zivljenje vseh generacij v druzbi.
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Strokovni program je tvorilo , ki ju je zasnovala
Medgeneracijska koalicija Slovenije, na temo trg dela in upokojevanje in katerih cilj je
bil izpostaviti nujnost celostnega naslavljanja problematike zaposlovanja, prilagajanja
izobrazevanja trgu dela in upokojevanja. Podroé¢ja so generacijsko povezljiva, zato je
potrebno resevati tako problematiko mladih na trgu dela, da se njihove tezave ne bodo
podaljSevale v prihodnost, trenutnim problematikam starejSih pa posvetiti posebno
pozornost, saj starejsi potrebujejo takojsne ukrepanje za dostojnejse staranje.

Strokovni program Dnevov medgeneracijskega sozitja je skupaj s strokovnjaki iz
razli¢nih podrodjih in v sodelovanju z razlicnimi interesnimi skupinami odprl razpravo,
ki je s sprejetimi zakljucki povzeta v naslednjih podpoglavjih. Okroglih miz se je skupaj
udelezilo 198 obiskovalcev.

»Staranje prebivalstva pomeni izziv za sodobne drzave, tako iz vidika ekonomske
kot kulturne, socioloske in organizacijske ureditve sistema, ki temelji na
medgeneracijski izmenjavi. Kako s pravilno politiko ohraniti primeren zivljenjski
standard v casu, ko morajo zaposleni preskrbeti pokojnine za vse vedje in
narascajoce Stevilo upokojentih oseb?«

Ana Bilbija, predsednica Strokovnega sveta ZDUS

Okroglo mizo, ki je potekala v torek, 14. 5. od 12.00 do 13.40, je pripravila

. Vodila jo je mag. Rosvita Svensek, predsednica
Komisije za zdravstveno varstvo in dusevno zdravje ZDUS, ki je uvodoma izpostavila, da
sta gmotni polozaj tako upokojencev kot mladih tesno povezana.

Kratek povzetek:

Sodelovali so RoZca Sonc, vodja programa Starejsi za starejse ZDUS, ki je predstavila
socialni polozaj starejsih skozi oc¢i socialnovarstvenega programa StarejSi za starejSe;
Nezka Ivanetic¢, predsednica Komisije za bivanjski standard in pokojninsko politiko
ZDUS, ki je predstavila ukrepe ZDUS za izboljsanje gmotnega polozaja upokojencev in
njihovo realizacijo ter Ana Bilbija, predsednica Strokovnega sveta ZDUS, ki je osvetlila
problematiko o demografskem skladu. Jaka Trilar, Student Filozofske fakultete
Univerze v Mariboru, je prikazal primerljivost gmotnega polozaja starejsih v luci
socialnega polozaja mladi, v zakljucku pa sta Marijan Papez, generalni direktor Zavoda
za pokojninsko in invalidsko zavarovanje ter mag. Katja Rihar Bajuk, generalna
direktorica direktorata za delovna razmerja in pravice iz dela Ministrstva za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti predstavila pricakovane novosti v predpisih
na tem podrocju.
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Upokojenci pri¢akujemo:
» uveljavitev zapisanih zavez v koalicijskem sporazumu in Memorandumu ZDUS
2018,

» nujno potrebne ukrepe za zaustavitev in zmanjSanje razslojevanja prebivalstva (2.
clen Ustave RS - socialna drzava) in preprecitev nadaljnjega siromasenja
gospodinjstev starejsih,
povezavo evidenc za podporo pravicne delitve financéne in drugih pomoci
potrebnim posameznikom,
podporo socialnovarstvenim programom, ki lajSajo polozaj pomoci potrebnim,
dostopnost starejSih do vseh virov za ¢loveka dostojno zivljenje(dolgotrajna
oskrba, varna starost, delo, zdravje, kultura, aktivna vkljuc¢enost v druzbo),
vkljucitev upokojencev (nevladnih seniorskih organizacij) v delo institucij kot je
Ekonomsko socialni svet, saj ni poSteno, da se o starejsih in upokojencih dogovarja
in odloca brez njihovih predstavnikov,
ustanovitev Urada za starejse,
spostovanje starejSih kot enakovredne druzbene skupine.

YV VV V¥V

Y V

»Zavedamo se tezkega gmotnega polozaja nekaterih upokojencev, zato je kljucni cilj
sprememb zagotavljanje dostojnth pokojnin, dolgorocno pa si Zelimo vzdrzen
pokojninski sistem, ki bo naslednjim generacijam omogocal dostojno starost.«

mag. Katja Rihar Bajuk, generalna direktorica,
Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti

Pokojnine so z delom pridobljena pravica na podlagi pla¢anih prispevkov in vloZenega
dela v sedanje druzbeno bogastvo, zato zahtevamo:

a) ohranjanje vrednosti pokojnin z doslednim usklajevanjem z rastjo plac¢ oziroma
glede na gospodarsko rast in odpravo posledic ne usklajevanja v preteklih letih in
zniZevanja postavk v kriznem obdobju in s tem hitrejSe vra¢anje oSkodovanja,

b) dvig odmernega odstotka za polno pokojninsko dobo (40 let pokojninske dobe) v
treh letih na 63% od pokojninske osnove za oba spola,

¢) zvisanje odmernega odstotka v sorazmerju upostevati tudi za sedanje upokojence,

d) dvig minimalne pokojnine za 40 let pokojninske dobe nad prag revscine,

e) dodatno naj se prizna 1,25% za skrb za vsakega otroka,

f) ob ponovni vkljucitvi v delovno aktivnost omogociti izplacilo pokojnin,

g) dvig dela vdovske pokojnine od 15 na 25% od vdovske pokojnine,

h) ponovno uvedbo seniorske olajSave (ukinjene 1.1. 2014),

i) letni dodatek se naj v bodoce izplacuje vsem upravicencem v skladu s 95.¢l.
sistemskega zakona,

j) izpladilo pogrebnine svojcem in drugim osebam, ki so oskrbele pogreb, v enakem
znesku 530 EUR, ki se ustrezno poveca,

k) dolgoro¢no vzdrznost pokojninskega sistema tudi s pomocjo ustanovitve
rezervnega demografskega sklada. S tem bi drzava podprla svoj pokojninski sistem
v Casu narascajocih potreb, nastalih zaradi upokojitve Steviléno najmocnejsih
povojnih generacij, ki jih Steviléno Sibke generacije ne bodo mogle v celoti
financirati. V prizadevanjih do sedaj Se nismo bili uspesni saj politika ni Zelela, da
se demografski sklad oblikuje, ker bi imela bolj zavezane roke glede razprodaje
premozenja in podobno. Ugotavljamo, da se mi bolj ko ne sami trudimo, da bi
prihranili vsaj del premozenja za generacije upokojencev, ki prihajajo. Prizadevanj
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mlajsih ni cutiti in to pogreSamo. Ker v ZDUS-u geslo »Za dostojno staranje«
jemljemo resno in glede na to, da se vlade prepogosto posluzujejo reSevanja
pokojnin z zakonom o izvrSevanju prorac¢una, pozabljajo pa na sistemski zakon, in
je iz sedanje zakonske opredelitve razumeti, da bo rezervni demografski sklad
namenjen predvsem bodocim generacijam upokojencev verjamem, da upraviceno
pricakujemo vecjo zavzetost mlajSih generacij, da do realizacije dejansko pride.

»Mladi in starejsi smo dve druzbeni skupini, ki med seboj podpirata eno in drugo.
Drzava bi morala storiti vec, tako za boljsi gmotni polozaj upokojencev kot za boljsi
socialni polozaj mladih.«

Jaka Trilar, Student Filozofske fakultete Univerze v Mariboru

»Ob nadaljinjem narascanju prekarnosti ni mogoce doseci vrednot, kot so skupno
dobro, socialno dojemljiva in solidarna druzba, partnerstvo med delodajalci in
delojemalci ter najpomembnejso - dostojno delo.«

Crt Poglajen, direktor Instituta za $tudije prekariata

Okroglo mizo, ki je potekala v torek, 14. 5. od 14.00 do 15.40, je pripravil

. Vodila jo je Jasmina Opec Voros, vodja zagovornistva pri Mladinskem
svetu Slovenije, ki je uvodoma izpostavila, da neustrezen odziv druzbe in drzave na
negotove oblike dela lahko vodi v zmanjsanje socialnih in ekonomskih pravic
posameznika in vpliva na stanje druzbene blaginje.

Kratek povzetek:

Sodelovali so Crt Poglajen, direktor Instituta za $tudije prekariata, ki je spregovoril o
posledicah prekarnosti med mladimi in starejSimi in ravneh, kjer se te kazejo, med
drugimi tudi v nizki stopnji medgeneracijske solidarnosti; Anja Fortuna, predsednica
Mladinskega sveta Slovenije, je opozorila na problem mladih, ki so zaradi negotovih,
netrajnih oblik dela nahajajo na pragu revséine. Tatjana Cerin, izvr$na direktorica za
socialni dialog pri Gospodarski zbornici Slovenije, je opozorila, da potrebujemo
definicijo, kaj prekarno delo sploh je in da dolocenim ljudem atipi¢ne oblike dela tudi
ustrezajo. Boris Janez Bregant, predsednik Drustev upokojencev Jesenice, je zakljudil,
da so razlicne oblike dela Ze od nekdaj obstajale, a nikoli ni bilo govora o t. i
prekarnosti, o kateri se govori danes. Kaj bo z delavcem, ki bo 40 let vpet v prekarne
oblike dela? Kaj bo z njim jutri, kaksno pokojnino bo imel?

»Stereotip je, da mladi ostajajo v 'hotelu mama’, ker jim je tako lazje. To je rezultat
trenutnega stanja na trgu dela, kjer mladi kljub delu, nimajo dovolj, da samostojno
prezivijo in poskrbijo zase.«

Anja Fortuna, predsednica Mladinskega sveta Slovenije
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Zakljucki:

a) Potrebujemo druzbeni konsenz glede definicije prekarnega dela ter ustrezne
ucinkovite zakonodajne resitve za njegovo odpravo.

b) Prekarnost prizadene ravno starejSe in mlade, posledice pri obeh generacijah pa
so podobne. Mladi imajo probleme pri osamosvajanju, pogosto delajo brez
gotovih prihodkov, so primorani v pretirano fleksibilnost in izpostavljeni stresu.

c) Posledice prekarnosti je mogoce ¢utiti na vseh nivojih, tako na ravni drzave, na
ravni socialne drzave govorimo o nizkih prihodkih, na ravni posameznika slabse
zdravje in pocutje ter na ravni medgeneracijske solidarnosti.

d) S prekarnostjo se lahko soo¢imo skozi pozitivni zorni kot, ki ga naslavlja civilna
druzba v sodelovanju s stroko, drzavo in gospodarstvom (standard za druzbeno
odgovorno vodenje podjetij in neprekarno delo) ter skozi sankcije, ki jih mora
izvajati drzava (inSpektorati).

e) Trajnostne oblike dela so tiste oblike, ki mladim in starejSim omogocajo
samostojnost in zagotavljajo dostojno zivljenje.

»Dajmo delu cast, kot ga je nekoc¢ imelo. Tisti, ki delo opravlja, mora zato biti
ustrezno nagrajen in ustrezno zasciten. Prekarno delo je vse, kar ni zakonito ali
prekarno delo je nezakonito.«

Boris Janez Bregant, predsednik Drustva upokojencev Jesenice

»Zaradi premajhnega interesa za tehnicne poklice in poklicno izobrazevanje, ze
sedaj tezko pokrijemo potrebe po tistth kadrih, ki jih gospodarstvo potrebuje. V
prihodnje bo sooc¢anje s pomanjkanjem kadrov Se tezje.«

mag. Samo Hribar Mili¢, izvrsni direktor,
Gospodarska zbornica Slovenije

Okroglo mizo, ki je potekala v sredo, 15. 5. od 12.00 do 13.40, sta pripravili

. Vodila jo je Lucija Karnelutti, predsednica Dijaske
organizacije Slovenije in predsednica Medgeneracijske koalicije Slovenije, ki je
uvodoma izpostavila, da mladi po koncani Zeleni stopnji izobrazbe pogosto zapadejo v
zacaran krog. Ne morejo se zaposliti, ker nimajo ustreznih izkusenj, izkusenj pa nimajo,
ker se ne morejo zaposliti.

Kratek povzetek:

Sodelovali so mag. Samo Hribar Mili¢, izvrsni direktor pri Gospodarski zbornici
Slovenije, ki je izpostavil, da ne ocenjujejo, da bi lahko vedno imeli usklajenost med
nacrtovanimi potrebami delodajalcem in izobrazevalnim sistemom, pa vendarle je ta
razkorak v Sloveniji prevelik. Dr. Jernej Stromajer, drzavni sekretar na Ministrstvu za
izobrazevanje, znanost in Sport je dejal, da so mladi po zakljuéenem izobrazevanju
sooCeni na eni strani s potrebo po doloceni fleksibilnosti in prilagodljivosti, ki ju
narekujejo izzivi na globalnih trgih, na drugi strani pa so sooCeni s pere¢im pojavom
prekarnosti. Branko Meh, predsednik Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije, je
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izpostavil, da sistem vajeniStva ni prinesel pri¢cakovanih rezultatov, Se vedno je precej
stigmatizirano, a so prepricani, da ta mora zaziveti, saj v Sloveniji drasti¢no primanjkuje
poklicno izobrazenih. Izr. prof. dr. Rudi Klanjsek iz Filozofske fakulteta Univerze v
Mariboru je nanizal, da imamo v Sloveniji pozitivne premike, kar zadeva povezovanje
izobrazevanja in trga dela, saj se je neujemanje veséin na trgu dela s pridobljeno
izobrazbo zmanjsalo. Najve¢ mladih, ki delajo izven svoje poklicne kvalifikacije, ima
srednjesolsko izobrazbo, medtem ko je najvecje ujemanje med poklicem in pridobljeno
izobrazbo pri tistih s terciarno izobrazbo. Franc Vedenik, predsednik Saleske
pokrajinske zveze drustev upokojencev, je zakljucil, da bi drzava morali opredeliti,
katere so tiste gospodarske panoge, kjer je zaznati ve¢jo perspektivo in usmeriti mlade v
izobrazevanje za te poklice, na ta nacin bi ublazili situacijo, ki jo imamo danes, ko
imamo poklice, ki ne nudijo perspektive mladim.

»Izobrazevalni sistem se mora prilagajati potrebam gospodarstva in mora nuditi
programe, ki bodo koristili gospodarstuvu. Ni koordinacije med Solskimi ustanovami
in delodajalci.«

5 Franc Vedenik, podjetnik in predsednik
Saleske pokrajinske zveze drustev upokojencev

Zakljucki:

a) Potrebno bo povecati vlaganja v raziskave in razvoj, ¢e Zelimo biti izvozna druzba
in konkurenc¢ni v globalnem svetu.

b) Da bomo lahko mislili druzbo prihodnosti, moramo spodbujati in vlagati tudi v
terciarno izobrazevanje.

c) Dve leti izvajanja dualnega sistema izobraZevanja niso prinesla Se pricakovanih
rezultatov. Vajeniski sistem Se ni zazivel, kot bi moral.

d) Ve¢ bomo morali storiti za dvig interesa za tehnicno izobrazevanje in za
destigmatizacijo dolo¢enih deficitarnih poklicev. Sistem kadrovskih stipendij je
mocno orodje, ki se premalo uporablja.

e) Sole morajo oblikovati taksne program izobrazevanja, ki sledijo potrebam
gospodarstva.

»Kljuéno je, da mladim poleg prakti¢cnih znanj damo kompetence, ki jim bodo
omogocale, da se bodo skozi svojo profesionalno kariero prilagajali izzivom casa, pri
Cemer se moramo zavedati pomena in nujnosti vsezivljenjskega ucenja.«

dr. Jernej Stromajer, drzavni sekretar,
Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport

»Medgeneracijski prenos znanja na delovnem mestu mladim pomaga, da lazje

vstopijo na trg dela, da osvojijo nove kompetence, delovno okolje, nove vrednote v

delovnih situacijah, je pa proces mentorstva dober tudi za starejse, ki mentorstvo
1Zvajajo.«

Jaka Maticic,

podpredsednik Mladinskega sveta Slovenije
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Okroglo mizo, ki je potekala v sredo, 15. 5. od 14.00 do 15.40, je pripravil

. Vodila jo je Jasmina Opec Voros, vodja zagovornistva pri Mladinskem
svetu Slovenije, ki je uvodoma izpostavila, da je mentorstvo v podjetjih in organizacijah
ena izmed gonilnih sil razvoja v vse bolj globalno konkurenénem svetu in da je
mentorstvo na delovnih mestih lahko eden od potencialov za dvig delovne aktivnosti v
starajoci se druzbi.

Kratek povzetek:

Sodelovali so Jaka Maticic¢, podpredsednik Mladinskega sveta Slovenije, ki je izpostavil,
da so v mladinskih organizacijah procesi mentorstva uteceni, da obstajajo dobre prakse
tudi v slovenskih podjetjih, medtem ko to v javnem sektorju precej pesa; Boris Janez
Bregant, predsednik DU Jesenice, nekdanji direktor jeseniske Zelezarne, je dejal, da se v
proizvodnih procesih mentorstvo pojavi skozi napredovanje na delovnem mestu, a ga
danes, dobro organiziranega, redko najdemo v slovenskih podjetjih. Andreja Sever,
vodja podrodja kadrov pri Gospodarski zbornici Slovenije je dejala, da je mentorstvo
nekaj najbolj naravnega pri povezovanju generacij ter prenosu znanj in vajenistvo je
odli¢en primer tega. Poudarila je, da prenos znanj ne potekam samo med starejSimi in
mladimi, temve¢ tudi znotraj generacij. Mag. Vojmir Urlep, drzavni sekretar Vlade RS,
je delil svoje izkusnje o konceptu mentorstva iz preteklega dela v veliki vecnacionalni
druzbi, kjer je mentorstvo zelo pomemben sestavni del osebnostnega in profesionalnega
razvoja potenciala vsakega posameznika. Tilen Bozi¢, drzavni sekretar na Ministrstvu za
delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, je poudaril, da je za ucinkovitost
mentorskega procesa pomembno, da se na eni strani mlade zelo hitro po prihodu na
delovno mesto vkljuéi v delovni proces, na drugi strani pa motivira mentorje, ki z
mentoriranjem izjemno poglabljajo svoje znanje o podrodju, s katerim se ukvarjajo.

»Zavedanje, da je mentorstvo pomembno, iz leta v leto raste v slovenskih podjetjih.
Povprasevanje mentorjev po izobraZzevanju je vsako leto vecje.«

Andreja Sever, vodja podro¢ja kadrov,
Gospodarska zbornica Slovenije

Zakljucki:

a) Medgeneracijski prenos znanja in mentorstva bosta v starajoci se druzbi kljucna
vzvoda za ucinkovitejSe upravljanje z delovno silo.

b) Potrebujemo spodbude, da se proces mentorstva pri¢ne bolj sistemati¢no
izvajati.

¢) Spodbujati moramo stanje duha v druzbi za enakopravno soudelezbo generacij v
procesu mentorstva, kjer med mentorjem in mentorirancem ne sme obstajati
hierarhicen odnos.

d) Starejsi delavci so lahko odlicni mentorji, a jih je za to potrebno spodbujati z
napredovanjem in pripravljati na to tekom delovne dobe s postopkom
pridobivanja kompetenc za mentorstvo.

e) Mentorstvo omogoca vkljuéenost obeh generacij, pri mladih pridobivanje
socialnih vescin, pri starejsih pa njihovo poglobitev. Vajenistvo je odli¢en primer
udejanjanja medgeneracijskega prenosa znanja.

f) Spodbujati in razvijati je potrebno projekte, kot je ASI — Celovita podpora
podjetjem za aktivno staranje delovne sile.

11
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»Medgeneracijska solidarnost je bila od nekdaj z nami. Na ministrstvu se zavedamo

pomembnosti mentorstva na delovnih mestih in si Zelimo visSje ravni zavedanja tudi
v druzbi.«

Tilen BoZi¢, drzavni sekretar,

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti

»Ucenje krepi cloveka, vse generacije, v vseh Zivljenjskih obdobjih in v vseh
Zivljenjskih prilikah. U¢imo se, zato da smo, da osebnostno rastemo, da pridobivamo
znanja, da znamo delati in da se u¢imo Ziveti v skupnosti.«

mag. Zvonka Pangerc Pahernik, Andragoski center Slovenije

Okroglo mizo, ki je potekala v cCetrtek, 16. 5. od 11.20 do 13.00, v sklopu Tedna
vsezivljenjskega ucenja in skupne akcije TVU »Dan starejSih — ¢ili, zdravi, informirani
in dejavni«, je pripravila Vodila jo je Jozica
Puhar, clanica Strokovnega sveta ZDUS in mednarodno sodelovanje ZDUS, ki je
uvodoma poudarila, da zivljenjski cikel posameznika od vstopa na trg dela do
upokojevanja ves ¢as spremlja izobraZevanje in vseZivljenjsko ucenje.

Kratek povzetek:

Sodelovali so mag. Zvonka Pangerc Pahernik, Andragoski center Slovenije, Jaka Trilar,
Student sociologije Filozofske fakultete Univerze v Mariboru, mag. Andraz Banfi, Javni
Stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad RS, Vida Bogataj, Drustvo
upokojenih pedagoskih delavcev Slovenije, Robert Zadek, Ministrstvo za obrambo RS in
Rozca Sonc, vodja programa Starejsi za starej$e ZDUS. Okrogla miza je bila zasnovana
kot ilustracija zivljenjskega kontinuuma, ki se spleta okoli uéenja, pridobivanja znanja
in njegovega spreminjanja, prilagajanja na spremembe v toku delovne dobe, graditve
osebne kariere in tudi pozneje, ko se je treba opremiti za spremembe, ki jih prinasa
izstop iz delovne aktivnosti, ostaja pa moznost nadaljnje osebne rasti, ohranjanja in
prenasanja ves¢in na mlajse generacije, udejstvovanja v druzbi ter boljsega prezivljanja
prostega Casa. Mag. Zvonka Pangerc Pahernik je navzoéim posredovala tudi pozdrav
Tedna vseZivljenjskega ucenja, ki je ¢asovno sovpadal z Dnevi medgeneracijskega sozitja
in tako opozorila na Stevilne uc¢ne dejavnosti, ki jih izvajajo tudi drustva upokojencev po
celi Sloveniji. V okviru omizja nas je zanimalo tudi ali pridobivamo oz. izobrazujemo
dovolj strokovnjakov za ukvarjanje z izzivi staranja in potrebami starejsih oseb, ali imajo
delodajalci posluh in so motivirani za vlaganja v znanje starejsih zaposlenih (preko 45
let) in Se, kaksne so dobre prakse priprav na upokojitev ter primeri moznosti za koristno
angaziranje po upokojitvi.

Vseh Sest predstavitev v panelnih razpravah je potrjevalo nase izkustvene predpostavke,
da:
» se odrasli mnogo izobrazujemo in uc¢imo v razli¢nih oblikah pridobivanja znanja,
vendar je vprasanje, Ce za ustrezne namene,
> so starejSe osebe preko 65 let v tem procesu relativno malo udelezene in zanje
tudi ni ustreznih programov - mimo seminarjev za osebno rast in prosti ¢as,
» manjka sistemsko pridobivanje znanj o starosti in staranju v formalnem
izobrazevanju na vseh stopnjah,
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nimamo dovolj strokovnjakov na tem podrocju,

je potrebno delodajalce praviloma stimulirati za usposabljanje starejsih delavcev,
priprave na upokojitev so izjema, ne pravilo,

medsebojna pomo¢ oseb iste generacije je ena od uveljavljenih in cenjenih oblik
prostovoljstva, ne more pa nadomestiti strokovnih obravnav.

»Delavci pred zakljuckom delovne aktivnosti ve¢inoma ne vedo, kaj jih ¢aka. Niso
pripravljeni na upokojitev, njthova sposobnost sprejemanja novosti v novem
Zivljenjskem obdobju pa je pocasnejsa, zato so predupokojitvene aktivnosti nujno
potrebne.«

Vida Bogataj, predsednica
Drustva upokojenih pedagoskih delavcev Slovenije

Zakljucki in predlogi:

a)

b)

d)

e)

g)

h)
i)

Ceprav se v celi Sloveniji izvaja bogat spekter izobrazevalnih oblik, v katere so
vkljuceni odrasli in tudi mlajsi interesenti, pa glede na manjsi delez vkljucenih
starejSih oseb trdimo, da bi moralo biti vsezivljenjsko ucenje dostopno vsem, ne
glede na starost.

Ker ucenje vsebuje stiri temeljne stebre - delo, osebna rast, prosti cas in
participacija, ugotavljamo, da je predvsem za prvi (delo) in zadnji namen
(participacija) potrebno pripraviti in uvesti starejSim ustrezne u¢ne programe in
programe usposabljanja.

Imamo izrazit primanjkljaj moznosti za Studij gerontologije in tako premalo
tovrstnih strokovnih kadrov. Spodbuditi moramo to poklicno usmerjenost.
Predlagamo razsiritev programa tudi na druge Univerze v Sloveniji (trenutno le v
Mariboru dvo-predmetno ) oz. ustrezne fakultete.

Da bi lahko postopno obvladovali in odpravljali staromrznistvo predlagamo, da
teme o staranju in starosti postanejo obvezni del uénih programov v
izobrazevalnem sistemu na vseh nivojih.

Spodbujanje delodajalcev za vlaganje v ucenje in usposabljanje zaposlenih nad
45 let starosti bi moralo postati del ukrepov drzave. Ceprav je interes
vzpodbujen, je usoda teh nalog v bodoce nejasna, saj se izvajajo projektno,
financirajo pa iz evropskih sredstev.

Razprava je pokazala, da so predupokojitveni seminarji pedagoskih delavcev zelo
dobro sprejeti in interes zanje narasc¢a. Predlagamo, da se predupokojitveni
seminarji uvedejo kot del rednih programov pristojnih ministrstev in v okviru
njihovega proracuna tudi financirajo. Razsiriti bi jih bilo treba na celoten javni
sektor s prioritetno uvedbo v javni upravi.

Predupokojitveni seminarji v slovenski vojski uspesno potekajo Ze vec let in
s¢asoma so prerasli celo v skrb za pripadnike tudi po upokojitvi. Ocenjujemo, da
bi tak model lahko uporabila tudi policija (krajsi informativni program Ze izvaja)
in druge javne sluzbe, kjer prihaja do zgodnjih upokojitev zaradi delovnih
pogojev.

Uvedbo pripravljalnih tecajev na upokojitev njihovih delavcev priporo¢amo tudi
delodajalcem v gospodarstvu (v kolikor tega niso ze uvedli).

Za ZDUS program StarejSi za starejse, ki angazira veé tiso¢ prostovoljcev z vec
kot milijon opravljenimi urami, predlagamo, da postane prioritetna programska
naloga v okviru prostovoljskih dejavnosti, ki jih financira MDDSZM.
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j) Kljub podpiranju prostovoljstva ugotavljamo, da s tovrstno pomodcjo starejSim
ljudem ni mozno nadomestiti okoli$¢in, ki jih mora zagotoviti drzava.

»Cas upokojitve je ¢as, ko smo lahko kot prostovoljci aktivni na razliénih podrodjih,
ko smo lahko Se vedno vkljuceni v druzbo, ko lahko uporabljamo pridobljena znanja,
izkusnje in vescine ter se kljub temu Se ves ¢as ucimo.«

RoZca Sonc, program Starejsi za starejse, Zveza drustev upokojencev Slovenije

ZDUS je s partnerjem Medgeneracijsko koalicijo Slovenije (MekoS) pripravil
strokovni program na temo trg dela in upokojevanje z namenom, da opozorimo na
tezave, ki se z neresevanjem pri mladih lahko podaljSajo v njihovo starost, pri starejsih
pa ne zagotavljajo zasluzenega dostojnega staranja. S povezovanjem in sodelovanjem
zelimo prispevati k preprecevanju bega mozganov in vkljucevanju mladih na trg
dela, k odpravi negotovih oblik dela, uvedbi mentorskih shem in »urejanju trga dela
tako, da bodo ljudje usposobljeni za nadaljevanje dela za toliko ¢asa, kolikor hocejo, ali
zmorejo, na nacin, ki se jim zdi najboljsi, podprt s fleksibilnimi pristopi pri
zaposlovanju in upokojevanju« (Memorandum ZDUS 2018).

Aktivnosti ZDUS in ¢lanic MeKoS so tudi po zakljucku dnevov usmerjene v
prispevanje k spremembam. Zakljucke okroglih miz smo uporabili v postopku
sodelovanja pri pripravi akeijskih naértov za uresnicevanje Strategije dolgozive
druzbe, vpeli smo jih v pripombe, ki smo jih prispevali v javni razpravi k predlogu
Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o urejanju trga dela
(ZUTD) ter k predlogu Zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju.

Nadejamo se pozitivnih sprememb in Vladi RS ponujamo nadalje sodelovanje.
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Poleg tem okroglih miz Medgeneracijske koalicije Slovenije so se v strokovnem
programu zvrstile Se okrogle mize drugih organizacij, ki so se vsebinsko navezovale
bodisi na nosilno temo bodisi na medgeneracijsko soZitje.

. Pripravila Kmetijsko-gozdarska zbornica Slovenije.

Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije je na otvoritveni dan, z namenom predstaviti
razlicne poglede na kmetijo kot trajno polje za medgeneracijsko sozitje ter ustvarjanju
zelenih delovnih mest, s pomocjo zanimivih gostov pripravila okroglo mizo Kmetija kot
trg za delo mladih in starejsih.

Na posvetu so razmisljanja o kmetiji kot trajnem polju za medgeneracijsko sozitje,
razliénih moznostih kako ostati aktiven v starejSem Zzivljenjskem obdobju, pomenu
sobivanja in ustvarjanja zelenih delovnih mest ter ustvarjanju prijetnega bivalnega
okolja na podezelju predstavili: antropolog in socialni delavec izr. prof. dr. JoZze Ramovs,
vodja sluzbe za dopolnilne dejavnosti in druzbene storitve na podezelju pri KGZS
Andreja Krt Stopar, Lili Mahne s kmetije Mahne ter Ivan Janez Stular s Kmetija Halove.

V svojem razmisljanju o kmetiji kot trajnem polju za medgeneracijsko sozitje je prof. dr.
Joze Ramovs, izjemen poznavalec dolgozive druzbe in medgeneracijskega sozitja,
izpostavil tri misli. Prvo, da je ¢lovek bitje vseZivljenjskega dela vseh ¢lanov druzine, od
najmlajSega do najstarejSega. Druga, da je kmetija prostor, kjer vsi ¢lani vse svoje
zivljenje skrbijo za vse ¢lane. Ob tem je izpostavil, da nam v Sloveniji Se vedno ni uspelo
pripraviti zakona o dolgotrajni oskrbi, ki ga imajo vse ostale evropske drzave. Prav tako
se v Sloveniji namenja najmanj sredstev za dolgotrajno oskrbo, kar dvakrat manj kot je
evropsko povprecje. In Se tretja, da se je organizacija dela in sozitja med generacijami
spremenila. Piramidalna struktura druzbe je preziveta.

Kako se v zgodbo dolgozive druzbe in medgeneracijskega sozitja vkljucujemo na
Kmetijsko gozdarski zbornici Slovenije kot najvecji stanovski organizaciji lastnikov
kmetijskih zemljis¢ in gozdov? Andreja Krt Stopar, vodja sluzbe za dopolnilne
dejavnosti in druzbene storitve na podezelju meni, da je od vsakega posameznika
odvisno kako bo izkoristil prednosti, ki jih ponuja kmetija. » Kmetija je idealen poligon
za vsakogar, ki zeli biti v svojem Zivljenju uspesen ali Zeli izraziti svojo lastno
identiteto. Slovenske kmetije so majhne, povprecno okoli sedem hektarjev. Na majhni
poursini tezko dosezemo prihodke. Tu moramo biti hvalezni, da nam drzava omogoca
dopolnilne dejavnosti na kmetiji.«

Okrogla miza se je zakljudila z dvema uspesnima zgodbama: Zivljenjska zgodba Ivana
Janeza Stularja iz Strahinja, ki je primer dobre prakse medgeneracijskega sozitja na
kmetiji in aktivne udelezbe posameznika v lokalnem okolju ter navdihujocéa zgodba Lili
Mahne, ki se je kot proaktiven drzavljan vkljucila v program razvoja podezelja ter
postala podjetniska svetovalka.
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Na drugem dogodku Kmetija — dom, druzina, delo smo razmisljali, kako ohranjati Zivo
podezelje, kako ustvarjati nova delovna mesta, kako povecati prehransko varnost, kako
zmanjSevati oglji¢ni odtis, kako ohraniti vitalnost in kako ustvariti primerno okolje za
druzinsko zivljenje so vprasanja, na katera so iskali odgovore drzavna sekretarka na
Ministrstvu za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano Tanja Strnisa, predsednik Kmetijsko
gozdarske zbornice Slovenije Cvetko Zupanci¢, predsednica Zveze kmetic Slovenije
Irena Ule in Barbara Lombar z Zveza slovenske podezelske mladine. Ali je reSitev
kmetija, je goste sprasevala Andreja Krt Stopar, vodja sluzbe za dopolnilne dejavnosti in
druzbene storitve na podezelju pri KGZS, ki je dogodek tudi povezovala.

Da se zivljenje na kmetiji precej razlikuje od Zivljenja v mestu, je poudarila Irena Ule,
moras$ pa imeti rad kmetijo in potem je vse skupaj precej lazje. Skozi zivljenje jo vodi
oCetova misel, da mora$ ze v mladosti misliti, kako bos Zivel v starosti. Tako je na
kmetijah pomembno pravi ¢as predati gospodarjenje mladim, ki se jih pri idejah
oblikovanja vizije prihodnosti kmetije ne sme ovirati. StarejSa generacija mora biti pri
tem zgolj v oporo in pomoc¢.

Ziveti na podeZelju in delati na kmetiji je lahko najvedji dar, pa meni Barbara Lombar, ki
je aktivno vkljucena v lokalno skupnost in deluje kot prostovoljka v Zvezi slovenske
podeZelske mladine. Lombarjeva prav tako meni, da imajo otroci rojeni na kmetiji kar
precejSno prednost v smislu medgeneracijskega bivanja, prenosa znanj, spoznavanja
narave in njenih zakonitosti.

Razvoj kmetije je odvisen predvsem od ljubezni, ki jo do kmetije in kmetovanja
prenasajo starsi, je izpostavil Cvetko Zupandic. V kmetijstvu brez fiziénega dela ne gre in
prednost bivanja na kmetiji je gotovo povezanost, ki jo tovrstno delo zahteva. V
preteklosti, ko se je rojevalo veé otrok, je bila izbira, kdo ostane doma, precej lazja.
Danes je otrok manj, zato je Se toliko bolj pomembno, da se za kmetijstvo otroke
navdusi in se kmetija ob pravem c¢asu preda naprej. Je pa sobivanje v velikih druzinah z
veC generacijami lahko naporno predvsem za tistega, ki se na kmetijo primozi ali
prizeni.

Kljub vsemu je v danasnjem casu Zivljenje na kmetiji lahko zelo lepo. Kmetijstvo temelji
na skupni kmetijski politiki, ki zagotavlja stabilnost. Zaradi odprtih mej je dostopna
hrana po zelo nizki ceni, zato je kmetijam tezko biti konkurencen. A zZivimo v ¢asu, ko je
treba iskati nove in nove prodajne poti, saj se odpirajo Stevilne moznosti razvoja
kmetije. Dopolnilne dejavnosti so tiste, ki omogocajo dodaten zasluzek na kmetiji in
prijetno medgeneracijsko sobivanje. Predvsem z vidika celostnega pogleda na potencial
posamezne kmetije ter pomoc pri razvojni viziji kmetije je pomembna vloga Kmetijsko
gozdarske zbornice Slovenije in javne sluzbe kmetijskega svetovanja.

O pomenu druzine ter medcloveskih odnosov na kmetiji je spregovorila Tanja Strnisa.
Izrazila je obcudovanje nad povezanostjo druzin na kmetijah ter medgeneracijskem
povezovanju, kar je temelj uspesne kmetije. Ob tem je poudarila stevilne aktivnosti, ki
jih drzava izvaja za vecje zavedanje o pomenu lokalne hrane.

Pripravili: Andreja Krt Stopar in Tatjana VrboSek, Kmetijsko gozdarska zbornica
Slovenije
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Pripravila Socialna zbornica Slovenije.

Slovenska druzba se na podrocju socialnega varstva v zadnjih dveh desetletjih sooca s
Stevilnimi izzivi, ki zahtevajo ¢imprejSnji odziv glede dolgozivosti in narascanja deleza
starejSih. Vse to vzpostavlja povsem nova razmerja med generacijami: na eni strani
imamo staro generacijo s svojimi potrebami in pricakovanji o kakovostnem staranju ter
na drugi strani mlado in srednjo generacijo, od katerih se pricakuje medgeneracijska
pomo¢ in solidarnost pri skrbi za stare. StarejSi so neko¢ v svoji starosti ziveli v
domacem okolju in skrb zanje je bila naloga neformalnih oskrbovalcev iz vseh generacij:
sovrstnikov starej$ih, njihovih otrok, vnukov in ostalega sorodstva. Skrb in pomoé
starejS§im je takrat temeljila na medgeneracijskem sodelovanju kot povsem naravno
sprejeti in uveljavljeni druzbeni vrednoti. Sodoben nacin Zivljenja je porusil nekdanji
vrednostni sistem medgeneracijske pomoci starejSim. Mlada in srednja generacija
medgeneracijsko pomoc¢ starejSih danes vrednotita skozi prizmo lastnih potreb in
pogosto tudi bonitet, ki iz tega morda sledijo. Zato se postavlja klju¢no vprasanje, ali je
danes medgeneracijska pomo¢ pri skrbi za starejSe izziv druzbe ali utopija. Pri iskanju
odgovora na to vprasanje so nam pomagali strokovnjaki, ki smo jih povabili na okroglo
mizo, ki jo je vodil dr. Nikolaj Lipi¢, ¢lan Strokovnega sveta Socialne zbornice Slovenije.

Uvodoma je mag. Martin Toth, clan Strokovnega sveta ZDUS in Komisije za
zdravstveno varstvo in dusevno zdravje ZDUS, izpostavil, da os nedale¢ v zgodovini v
isti druzinski skupnosti Zivele tri generacije, katerih ¢lani so skrbeli drug za drugega in
to predvsem za nebogljene, obolele, onemogle in nepreskrbljene. Danes takSne druzine
sretamo vse redkeje. Zato se bremena socialne varnosti bolnih kot tudi tistih, ki ne
morejo poskrbeti zase in potrebujejo pomo¢ drugih, prenasajo na najsirso druzbeno
solidarnost. To je prinesel sodobni ¢as in »industrializacija« druzbe in njene nove
vrednote, ki poudarjajo predvsem ustvarjanje dogodka in drugih materialnih dobrin.
Med temi velikokrat skrb za druzinske ¢lane ni ve¢ prioriteta. Zato eno izmed reSitev
mag. Toth vidi v vzpostavitvi vzdrznega sistema dolgotrajne oskrbe.

Ko zivljenje v domace okolju za starejSega iz kakrsnih koli razlogov ni ve¢ mozno, je
potrebno poiskati resitev v institucionalnem okolju varstva starejsih. Mag. Marjana
Kamnik, vodja Koroskega doma starostnikov poslovne enote Slovenj Gradec in vodja
projekta Dolgotrajna oskrba na Koroskem, je predstavila zivljenje starih ljudi v domovih
za stare in njihovo delovanje, ki je vmesna struktura in ki poleg celodnevnega
institucionalnega varstva lahko izvaja Se dnevno varstvo, no¢no varstvo, kratkocasne
namestitve, vikend namestitve, pocitnice in pomo¢ na domu. S tem se vzpostavljajo
storitve, ki omogocajo starim, da ostanejo v domacem okolju, saj je koncept vmesnih
struktur na podrodju varstva starejSih, usmerjen v deinstitucionalizacijo znotraj
institucije. Gre za zagotavljanje storitev na podlagi ocene potreb in individualiziranih
storitev, moznost izbire, partnerskega odnosa in uvajanja mednarodnih sistemov
kakovosti.

Carmen Rajer, mag. soc., predsednica Sekcije za socialno oskrbo na Socialni zbornici
Slovenija ter strokovna vodja pomoci na domu in vodja projekta Integrirane oskrbe v
ob¢ini Krsko »MOST«, je opozorila na pomanjkanje kadra na podrocju dela in skrbi za
stare. Pomagajoc¢i poklici so namre¢ izgubili na vrednosti. Niso »popularni« in
»privla¢ni« za mlade. V njih ne vidijo moznosti razvoja, izzivov in osebne nadgradnje,

17



Dnevi MEDGENERACI|SKA
Vi

medgeneracijskega KOALICIJA

sozitja

zveza drustev upokojencev slovenije SLOVEN |J E

temvec¢ predvsem delo, ki je tezko, polno ovir ter konec koncev tudi slabo placano. V
nadaljevanju dodaja, da je nujno potrebno ozavescati strokovno in lai¢no javnost o tem,
da je dolgozivost druzbe nas dosezek, da lahko iz tega vsi rastemo, se razvijamo in
postanemo uceca se zivljenjska skupnost in ne ocitajoca ter zaskrbljena Zivljenjska
skupnost. Na nas je, da pomagajoc¢im poklicem ponovno damo vrednost in veljavo ter s
tem naredimo svet, ki se stara, lepsi.

O vse pomembnejsi vlogi prostovoljstva tudi na podrocju skrbi za stare je opozoril Amir
Crnojevi¢, strokovni vodja programa organiziranega prostovoljstva in
medgeneracijskega sodelovanja na Zavodu za oskrbo na domu Ljubljana. Delovanje
prostovoljcev na podrocju varstva starejSih je danes v razvitem svetu sprejeta in ze
uveljavljena oblika pomo¢i uporabnikom socialnovarstvenih storitev in drugim osebam
s posebnimi potrebami. Kot dragocena dopolnitev ponudbe javnih zavodov na tem
podrodju predstavlja prostovoljsko delo prav tu nenadomestljivo medsebojno dejanje, ki
bogati in popestri bivanje oskrbovancev v domovih za starejSe oziroma na njihovih
domovih. S prostovoljstvom krepimo socialno mrezo starih, pove¢ujemo njihovo osebno
zadovoljstvo in starostnike v domacéem okolju znova vklju¢ujemo v druzabno Zivljenje.

Perspektivo mlade generacije o medgeneracijskem prepletu neformalnih oskrbovalcev
starejSih na domu je predstavila Zarja Govedic, Studentka na Fakulteti za socialno delo
Univerze v Ljubljani in ¢lanica Sekcije mladi za starejSe na Gerontoloskem drustvu
Slovenije, ki v tem vidi velik izziv za mlade, in sicer za vsakogar, saj bi lahko ob aktivni
vkljucenosti vseh generacij v polje oskrbe starih ljudi le-tem ponudili bolj kakovostno,
dostojno in prijetno bivalno okolje tudi v starosti. Medgeneracijsko povezovanje bi pri
starih ljudeh spodbudilo obcutek sprejetosti, ki bi jih opogumilo k izkoristku njihovih
potencialov. Pogosto je nerazumljivo marginaliziranje polozaja starih v druzbenem
okolju in Sirjenje stereotipnih prepricanj o starih ljudeh. Poleg tega pa bi se ob
vzpostavitvi veéjega deleza neformalne oskrbe precej razbremenilo preobremenjen
formalni del oskrbe starih ljudi. Klju¢ do uspeha vidi v zmanjSanju individualizma v
druzbi ter v veéji meri strpnosti in sprejemanju starih ljudi.

Pripravil: Mag. Vilko Kolbl, generalni sekretar Socialne zbornice Slovenije

Pripravila Zveza drustev
upokojencev Slovenije pod pokroviteljstvom Ministrstva za infrastrukturo.

Okroglo mizo, ki je potekala v sredo, 15. 5. od 12.00 do 14.00, je pripravila Zveza drustev
upokojencev Slovenije pod pokroviteljstvom Ministrstva za infrastrukturo. Vodil jo je
Janez Susnik, predsednik ZDUS.

Uvodoma je ministrica za infrastrukturo mag. Alenka Bratusek odgovarjala, kaksna je
strategija razvoja prometne infrastrukture v Sloveniji do leta 2040. Pojasnila je, da
minulo krizno obdobje ni bilo naklonjeno razvoju slovenske infrastrukture. V tem
trenutku se intenzivno vlaganje v cestno in ZelezniSko infrastrukturo se kaze v 105
projektih, ki so v tem trenutku Ze v izgradnji, 116 projektov je v fazi priprave oziroma
javnih narodil. Na podrodju Zelezniske infrastrukture je trenutno 16 projektov v fazi
izgradnje, 10 projektov je v fazi priprave. Dva najve¢ja infrastrukturna projekta v drzavi
sta trenutno proga Divaca-Koper in tretja razvojna os. K projektu Divaca-Koper, ki je
najvecji in najdrazji, je Evropska komisija dala pozitivno mnenje, zato je ministrica
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prepricana, da bo k projektu pristopila tudi Evropska investicijska banka. V kolikor ne
bo, ima podjetje 2TDK drug nacrt za zagotovitev finan¢nih sredstev. Ministrica je Se
dodala, da je bila trasa za projekt, kot edina okoljsko sprejemljiva moznost, doloc¢ena zZe
pred casom. Naloga ministrstva s podjetjem 2TDK je, da projekt izpeljejo ¢im hitreje in
¢im bolj racionalno. Iz investicijskega programa izhaja vrednost projekta, ki je po
tekocih cenah 880.000.000 EUR, denar, ki mora biti zagotovljen, da bo projekt zgrajen
pa je 1.194.000.000 EUR. Drugi veliki projekt je tretja razvojna os. Gradnja naj bi
predvidoma stekla do konca leta. Glede spodnjega severnega dela tretje razvojne osi
(Sentrupert-Velenje) se ¢aka na odlo¢itev Ustavnega sodi$¢a RS.

Med drugimi pomembni projekti ministrstva za infrastrukturo je ministrica izpostavila
enotno vozovnico, ki se uveljavlja s 1. 6., s katero se bomo lahko vsi drzavljani peljali z
vsemi prevozniki. V prvi fazi gre za mese¢ne in letne vozovnice. Zelijo si, da javni prevoz
postane bolj priljubljen na¢in potovanja. Trajnostna mobilnost je v ospredju. Zelijo si
obnoviti, dograditi in na novo zgraditi ¢im ve¢ kolesarskih povezav. V tem mandatu so si
zastavili precej ambiciozen cilj, to je do 100 km kolesarskih poti. Na vprasanje, kako je
Hrvaska iz evropskih kohezijskih sredstev dobila preko 50 % investicijske vrednosti za
izgradnjo Peljeskega mosta, je ministrica pojasnila, da je Hrvaska evropska kohezijska
sredstva usmerila samo v en projekt in to je PeljeSki most, medtem ko Slovenija ta
sredstva namenja za ve¢ projektov po Sloveniji.

DuSan Mes, generalni direktor Slovenskih Zeleznic je pojasnil, da je bila Zelezniska
infrastrukturo doloceno obdobje zapostavljena, ker se je Slovenija po osamosvojitvi
odlocila za izgradnjo avtocestnega kriza. Vlaganja v zeleznisko infrastrukturo so se
pricela v letih 2009-2010. Od tedaj dalje je drzava namenila skoraj 2 milijardi evrov za
projekte, ki so koncani ali se koncujejo. Kljuéno je bilo, da se najprej nadgradi jedrno
omrezje in ostane v evropskih koridorjih. Drzava je sprejela obveznost, da se slovenski
Zelezniski kriz dokonca do leta 2023, tudi pocrpana so bila vsa evropska sredstva
namenjena za Zeleznisko infrastrukturo. Danes je vecina prog obremenjenih, zasedene
so 80 % ali vec, zato je veéja frekventnost vlakov skoraj nemogoca. Po izgradnji jedrnega
koridorja se bo promet odvijal hitreje in pogosteje, ponekod se bo potovalna hitrost
povecala na do 160 km/uro. Potniski in Zelezniski promet bo postal in postaja
konkurencéen, tudi ¢asovno, cestnemu. Klju¢no za reSitev Zelezniskega in potniSkega
prometa na obmocju Ljubljane je to, kako se bo drzava lotila prenove in nadgradnje
regionalnih prog. Velika pridobitev bo obnovljena kocevska proga, ki bo na voljo za
potniski promet v roku enega leta. Pri reSevanju problema skozi Ljubljana sta dva izziva:
tivolski lok, ki bo razbremenil center Ljubljane s tovornimi vlaki, ter kako povezati
primorsko in $tajersko progo. Standard potovanj s potniski vlaki se bo izboljsal, saj se v
dveh letih pricakuje 52 novih sodobnih potniskih vlakov, kasneje se bo ta skupna
stevilka povzpela na 75-80 vlakov. V tem casu se bo zacel tudi projekt Emonika. Skupaj
z Avstrijci bomo obnovili predor Jesenice—Podrozca in omogocali promet z vecjimi in
hitrej$imi enotami.

Mag. Dusan Zorko, generalni direktor 2TDK je dejal, da v skladu z zakonodajo gradijo
enotirno progo za drugi tir (27 km), gradijo 8 tunelov, 2 viadukta, 2 mosta in galerijo,
Sirijjo pa tudi servisne tunele. Dejansko se Ze 61 % tunelov pripravlja za drugi 2. tir.
Glede stare proge so v pogovorih z obc¢inami Koper, Divaca in drugimi, po izgradnji
drugega 2. tira se bo stara proga ukinila in se namenila za drugo dejavnost, moznosti so
v turizmu itd. TakSen mega projekt je velik projekt za drzavo in tudi za Evropo.
Trenutno je najvecji zalogaj, da se 2TDK pripravi na pricetek izvajanja del.
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Dr. Tomaz Vidic, predsednik uprave DARS je dejal, da so slovenske avtoceste
preobremenjene, ker niso bile na¢rtovane in grajene za taksno koli¢ino prometa, ki smo
ji pric¢a v zadnjih letih. Dejstvo je, da so vse prometne napovedi, na osnovi katerih so se
gradile avtoceste, podcenile rast prometa in niso predvidele geostrateskih sprememb,
kot je bil vstop Slovenije v Evropsko unijo, s katerim se je promet skokovito povecal. V
casu gospodarske krize je promet osebnih vozil na avtocestah upadal, najmanj je pa
upadel tovorni tranzit, ki pa je od leta 2014 zopet v porastu. Najbolj obremenjena je
smer vzhod-zahod zaradi velike Stevila tezkih tovornih vozil, ki ga je do 4x veé kot v
smeri sever-jug. Slovenija je postala najbolj tranzitna drzava v tem delu Evrope. Obstaja
ve¢ nacinov kako nasloviti to preobremenjenost, ki je najbolj pereca pri vsakodnevnih
urnih konicah pri vstopu in izstopu v Ljubljano. Za vzpostavitev tropasovnic v eno smer
z odstavnimi pasovi potrebujemo drzavni prostorski nacrt. Postopek za njegov sprejem
traja najmanj 3 leta in pol. Ministrstvo za infrastrukturo je v zacetku leta javno
predstavilo pobudo za ureditev ljubljanskega avtocestnega obroca in vpadnih cest, ki je
korak do drzavnih prostorskih nacrtov in je trenutno na ministrstvu za okolje in prostor.
Na DARS-u se Ze nekaj ¢asa ukvarjajo z dvema projektoma, ki naj bi vsaj delo zmanjsala
te vsakodnevne zastoje v smeri vzhod-zahod, prvi je s podrocja inteligentnih
transportnih sistemov za veéjo preto¢nost prometa. V letoSnjem letu postavljajo 25
portalov in polportalov sistema za nadzor in vodenje prometa od Lukovice do Divace, ki
bodo med drugim omogocali tudi upravljanje s hitrostjo. Drugi projekt je vzpostavitev
tretjega pasu na rac¢un odstavnega pasu od Krtine pred Domzalami do Vrhnike oziroma
Logatca. Ta projekt zahteva obsezna gradbena dela, ki jih je potrebno izvajati ob
prometu, med drugim bo potreben nakup dodatnih zemljiskih povrsin, ne bo potrebno
izdelati presoje vplivov na okolje itd. Na DARS-u si Zelijo, da se vec tovornega prometa
preusmeri na zZeleznice.

Glede cestnega vhoda v Luko Koper je dr. Vidic odgovoril, da naértujejo dve vpadnici:
bertosko in serminsko.

Dimitrij Zadel, predsednik uprave Luke Koper, je dejal, da je Luka Koper danes, ko
praznuje 60 let, najvedje pristani$ée v regiji, kar se ti¢e prometa. Ze kar nekaj ¢asa se
ukvarjajo z razvojem luke, s pripravo strategije do leta 2025 s pogledom do leta 2040,
pripravljajo se na to, da izkoristijo vse moznosti, ki jih drugi tir daje. Sodelovanje z
ostalimi lukami ocenjuje kot tezko. Blagovni tokovi gredo v druge drzave, 30 %
pretovora ostane v Sloveniji, pri ¢emer gre trenutno 59 % tovora po Zeleznici, ostalo po
cestah. Za luko je zelo pomembno sodelovanje z lokalnimi skupnostmi. Z Mestno obc¢ino
Koper so zagotovili nadaljnje sodelovanje, v teku je podaljSanje prvega pomola. Luka
Koper skrbi za okolje, eden od produktov te skrbi je Skocjanski zatok.

Posnetek okrogle mize si je mogoce ogledati na:
https://www.youtube.com/watch?v=naBkJg ZJuQ

Pripravil: Janez Susnik, predsednik ZDUS, s strokovnimi sodelavci

20


https://www.youtube.com/watch?v=naBkJ9_ZJuQ

Dnevi MEDGENERACI|SKA
Vi

medgeneracijskega KOALICIJA

sozitja

zveza drustev upokojencev slovenije SLOVEN |J E

Pripravil Konzorcij rokodelskih centrov Slovenije.

Gre za nadaljevanje niza razli¢nih dogodkov, s katerimi si v Konzorciju rokodelskih
centrov Slovenije prizadevajo za izboljSanje razmer na podrocju rokodelstva.

Na okrogli mizi, ki jo je povezovala Anja Cudéek, so predstavnice in predstavniki
Konzorcija rokodelskih centrov Slovenije (KRCS), Ministrstva za izobraZevanje, znanost
in $port (MIZS), Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo (MGRT) in Zveze
drustev upokojencev Slovenije (ZDUS) spregovorili o trenutnem stanju in izzivih
rokodelstva ter o aktivnostih, ki potekajo v zvezi s prenovo sistemske ureditve na tem
podrodju.

Ljubica Zgonec Zorko, vodja KRCS, je uvodoma orisala trenutne razmere na podrodju
slovenskega rokodelstva, ki so se v zadnjih letih — kljub sprejemu Zakona o kulturi leta
2008, ki bi moral rokodelstvo kot del nesnovne kulturne dedis¢ine zascititi — samo
slabsale. Poudarila je, da se v rokodelskih centrih, kjer poteka neposredno delo z
rokodelkami in rokodelci, dnevno soocajo z dejstvom, da mojstrice in mojstri odhajajo,
brez da bi svoja znanja, spretnosti in vesSéine uspeli prenesti na naslednje rodove.
Alarmantno stanje in neurejenost razmer sta bila glavna razloga, da so v konzorciju lani
pripravili dokument Nacionalno zaveznistvo za rokodelstvo, ki predstavlja konkreten
korak v smeri celovite ureditve stanja slovenskega rokodelstva in na podlagi katerega je
Vlada RS oktobra lani imenovala posebno delovno skupino za prenovo sistemske
ureditve podrocja rokodelstva.

Direktorica Rokodelskega centra Ribnica, Polona Rigler Grm je zbrane opomnila, da nas
rokodelstvo spremlja skozi vso zgodovino ¢lovestva — rokodelsko znanje se je ohranilo
stoletja, rokodelski izdelki pa so se vedno prilagajali potrebam c¢asa, v katerem so
nastali, zato so bili in so vedno sodobni in aktualni. Izpostavila je, da je bilo v preteklosti
rokodelstvo del kmetijstva in gospodarstva, v zadnjem c¢asu pa se zavedamo, da
pravzaprav predstavlja naso identiteto in dediséino.

Z omenjenim se je strinjal Franc Stanonik, direktor Direktorata za notranji trg MGRT,
vodja Medresorske delovne skupine (MDS) za prenovo sistemske ureditve podrocja
rokodelstva, in dodal, da je rokodelstvo sicer pomemben del malega gospodarstva,
vendar danes nanj gledamo predvsem kot na kulturno dedis¢ino, ki jo je treba ohraniti.
Zagotovil je, da v delovni skupini zato vsa pristojna ministrstva pospeseno iScejo resitve,
ki bodo v vmesnem porocilu konec junija in v konénem porocilu ob koncu letosnjega
leta predlagane vladi. Zaradi razprSenosti podrocja so v MDS naprej pripravili natancen
pregled zakonodaje, ki ureja podrocdje rokodelstva, v maju pa potekajo sestanki po
posameznih resorjih.

Jozica Amadea Demsar, strokovna vodja KRCS 2014—2018 je predstavila rezultate
popisa rokodelk in rokodelcev, ki je lani v 58-ih obc¢inah potekal v okviru projekta
sodelovanja LAS Zgodbe rok in krajev. Analiza rezultatov popisa je pokazala, da so bili
zajete rokodelke in rokodelci vecinoma starejsi od 50 let in so svoje rokodelsko znanje
vecinoma pridobili od svojih prednikov. Glede na predstavljena dejstva so se zbrani
strinjali, da sta vzpostavitev ustreznih pogojev za izvajanje rokodelske dejavnosti ter
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zagotovitev prenosa rokodelskih znanj za podrocje rokodelstva trenutno prioritetni
nalogi.

Drzavna sekretarka na MIZS, Martina Vuk je v zvezi s prenosom znanj povedala, da
nekatere moznosti vkljuéevanja rokodelskih vsebin v nas izobrazevalni sistem Ze
obstajajo, vendar se ob tem zastavlja vprasanje, ali bi morali za zagotovitev prenosa
rokodelskih znanj rokodelstvo v izobrazevalni sistem vpeljati bolj sistemati¢no in
konkretno. Prepric¢ana je, da bo do pravega odgovora pripeljalo aktivno delo MDS.
Predsednik MDS je ob tem dodal, da je glede na trenutno stanje na podrodju
rokodelstva najbolj smiselno graditi na sistemu neformalnega izobrazevanja, hkrati pa
si prizadevati, da se rokodelske vsebine dodatno vgradijo tudi v formalni sistem
izobrazevanja preko izbirnih predmetov in vsebin v srednjem in visokem Solstvu.

Metka Fortuna, vodja Cipkarske $ole Idrija je predstavila delovanje $ole, ki neformalno
bogati in razvija c¢ipkarstvo neprekinjeno Ze ve¢ kot 140 let in je po Stevilu udelezencev
izobrazevanj najvecja Cipkarska Sola na svetu, saj v svoje izobrazZevalne programe
klekljanja letno pritegne veé kot 400 otrok in mladih ter preko 150 odraslih. Povedala je,
da je za uspeh Sole ob zagotavljanju kontinuitete klju¢nega pomena tudi promocija, ki
sproZza interes za ucenje klekljanja in uporabo cipke. Poudarila je, da rokodelskih
izdelkov danes ne potrebujemo za prezivetje, temvec¢ za ohranjanje vrednot in identitete.
Da je rokodelstvo nelo¢ljivo povezano z vrednotami, prica tudi Unescov reprezentativni
seznam nesnovne kulturne dediscine ¢lovestva, na katerem je klekljanje c¢ipk v Sloveniji
Ze zapisano.

Predstavnik ZDUS, Branko Suhadolnik je navedel primer osnovne $ole, ki rokodelske
vsebine v svoj izobrazevalni program ze 20 let uspesno vkljucuje v sodelovanju z
drustvom upokojencev. To je po njegovem mnenju eden od primerov pozitivne prakse,
ki pa je povsem odvisen od volje in pripravljenosti posameznikov in posameznih
iniciativ. Dodal je, da je rokodelska dejavnost ena najbolj mnoZi¢no zastopanih
dejavnosti v drustvih upokojencev — rokodelske sekcije po zadnjih ocenah delujejo v 150
od skupno 500 drustev po vsej Sloveniji. Njihovo dejavnost in dejavnost KRCS so se
zato na prireditvi Dnevi medgeneracijskega sozitja odlo¢ili predstaviti na posebnem
razstavnem prostoru, imenovanem Ustvarjalno sticisce, ki so ga zbrani po zakljucku
okrogle mize skupaj obiskali.

Pripravil: Konzorcij rokodelskih centrov Slovenije

Na posvetu, ki je potekal kot del skupne akcije TVU »Ta veseli dan ucenja«, so
sodelovali: prof. dr. Ana Krajnc (Slovenska univerza za tretje Zivljenjsko obdobje),
Dusan Snoj, prof. dr. Vlado Dimovski (Ekonomska fakulteta Univerze v Ljubljani), Uro$
Prikl (drzavni sekretar Vlade RS), Alenka Reissner (ZDUS), Slavica Borka Kucler, dr.
Dusana Findeisen, Milena Majzelj, Nada Serajnik Sraka (Slovenska univerza za tretje
zivljenjsko obdobje).

Eksplicitni namen posveta je bil preuciti zavedanje o starajoc¢i se druzbi in opraviti
konzultacijo o odzivih na spremembe, moznih reSitvah in priloznostih. Starajoca se
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druzba bo spremenila okoliS¢ine na vseh podrod¢jih druzbenega zivljenja. Indeks
dejavnega staranja je za Slovenijo neugoden. Slovenija je na 23. mestu med drzavami
clanicami EU, predvsem zaradi odnosa do starejsih delavcev. Stopnja zaposlenosti
starejsih do 64 let je pri nas 36 %, na Svedskem denimo 80 %.

Slovenska druzba naj analiticno razmislja o sebi. Vprasajmo se: »Kdo smo«, da se bomo
bolje usmerili.

>

YV VV VVY VVVV VY V

Y

Starajoca se druzba zahteva, da opustimo stare paradigme, da z njimi ne
resSujemo zdajsnjih in prihodnjih vprasanj.

Obmocne skupnosti za zaposlovanje postajajo neustrezne, ker vprasanje dela in
zaposlovanja resujejo na star nacin.

Upokojeni strokovnjaki bi lahko individualno mentorirali mlade pripravnike in
mlade nezaposlene ter jih usposobili za vstop na trg dela.

ReSevanje vprasanj starejsSih je hkrati reSevanje vprasanj vseh generacij.

Starejsi so vir znanja, kulture in izkusenj, ki ni dovolj izkoriséen.

Zakon o urejanju trga dela naj uposteva gibljivost trga dela.

Delo starejsih ne odvzema dela mlaj§im, marve¢ ustvarja novo delo za vse
generacije.

Dvigovanje upokojitvene starosti zahteva spremljevalne ukrepe.

Veljalo bi ustanoviti »borzo dela« za starejse.

Posvetiti se moramo oblikovanju okolja za dejavno staranje in preoblikovanju
percepcije starosti.

Obstaja potreba po razli¢nih oblikah sobivanja v skupnosti.

Druzba se je spremenila. 65 % vseh dejavnosti je storitvenih, kar zahteva vecjo
proznost in daljSe socialno ucenje.

Starost je potrebno obravnavati na treh ravneh: osebni ravni, na ravni podjetij in
ustanov ter na ravni druzbenih sistemov (pokojninski sistem, zdravstveni sistem,
socialno varstveni sistem).

Zagotoviti je potrebno bolj enakovreden dostop do druzbenih virov (stanovanje,
transport, izobrazevanje, zdravje, kultura ...).

Vlada si bo prizadevala, da bo glede starajoce se druzbe iskala nove resitve,
pripravila akcijske naérte na temelju Strategije dolgozive druzbe in se pri tem
naslonila na konzultacije s Stevilnimi organizacijami starejsih.

Pripravila: dr. Dusana Findeisen, Slovenska univerza za tretje zZivljenjsko obdobje
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Dnevi medgeneracijskega sozitja so se s programom informiranja, ozavescanja in
preventive pridruzili nacionalni promocijski kampanji s podrocja izobrazevanja in
ucenja — Tednu vsezivljenjskega ucenja, ki ga v Sloveniji usklajuje Andragoski center
Slovenije. V sodelovanju s 177 delezniki so dnevi od 14. do 16. 5. obiskovalcem ponudili
moznost pridobivanja novih znanj in ve$éin na delavnicah, predstavitvah in
dogodkih, ki se jih je skupaj udelezilo obiskovalcev. Izvedenih je bilo 37 ur.

Program so izvajali:

Center medgeneracijskih kooperativ — CeMeKo
Center za urjenje spomina

Drustvo Sola zdravja

Drustvo onkoloskih bolnikov Slovenije

Drustvo upokojencev Jesenice

Geodetska uprava RS

Hisa sozitja DU Novo mesto

Javna agencija RS za varnost prometa
Medgeneracijsko sredisce Zagorje ob Savi
Nacionalni institut za javno zdravje

Pisarna Evropskega parlamenta v Sloveniji (Hisa EU)
Slovenska univerza za tretje zivljenjsko obdobje
Spomincica — Alzheimer Slovenija

Telekom d.d.

Zavarovalnica Triglav d.d.

Zagovornik nacela enakosti

ZdruZenje bolnikov s cerebrovaskularno boleznijo

VVVVVVVVVYVYVYVVVYVYY

predstavitev informacijskih reSitev e-Prostor za javni vpogled v
nepremicnine, primeri dobrih praks medgeneracijskega sodelovanja, programi za vse
generacij vecgeneracijskih sredisc.

: aktivno drzavljanstvo, zdrav zivljenjski slog, demenca, spodbujanje
druzabnistva za oseb z demenco, varni in povezani na domu — e-oskrba, varna
stanovanja, o diskriminaciji na podlagi osebne okolis¢ine starosti.

: varnost v cestnem prometu, krepitev zdravja, gibalna kultura, ohranjanje
samostojnosti s pomoc¢jo sodobnih tehnologij, urjenje spomina, aktivho in zdravo
staranje.

Dnevi so s programom opozorili na pomembnost uéenja v vseh zivljenjskih obdobjih
in za vse vloge, ki jih posameznik v svojem zivljenju prevzema. Program je nastal na
osnovi stalisS¢ Memoranduma ZDUS 2018 in usmeritev, ki izhajajo iz Strategije
dolgozive druzbe, predvsem pa zavzemanj ZDUS, da starejSe ozavestimo, katere so
tiste teme, izobrazevanja in usposabljanja, ki jih lahko opremijo z znanji in ve$¢inami
za samostojno, aktivno, zdravo, varno Zzivljenje in kje vse lahko spodbudimo
medgeneracijsko sodelovanje za vec¢jo vkljucenost v druzbo.
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Dnevi medgeneracijskega sozitja so se s kulturno-ustvarjalnim programom pridruzili
vseslovenski akciji promocije ljubiteljskega ustvarjanja - Tednu ljubiteljske kulture, ki jo
v Sloveniji usklajuje Javni sklad RS za kulturne dejavnosti. Kulturno-ustvarjalni
program so sestavljale 4 prireditve, 1 oder sozitja, 2 srecanji literatov, Ustvarjalno

sticis¢e ZDUS in 4 razstave. Program je soustvarjalo iz
drustev, Sol, vrtcev in fakultete.

je pripravila Komisija za kulturo ZDUS in Komisija za program
Dnevov medgeneracijskega sozitja. je potekalo v torek, 14.
5. ob 10.00 uri pod pokroviteljstvom predsednika Vlade RS Marjana Sarca. Pozdravi
nagovor sta imela predsednik ZDUS Janez Sus$nik in ministrica za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti mag. Ksenija Klamfper, ¢astni govor pa predsednik
Vlade RS Marjan Sarec. Kulturni program se je pri¢el s promenado oblaé¢ilne kulture 19.
— 20. stoletja v izvedbi Pokrajinskih zvez drustev upokojenceyv, kjer se je predstavilo veé
kot 78 posameznikov v parih. Na enem mestu je bilo tako mogoce videti meScanska
oblacila in klasi¢no gorenjsko noso, dolenjsko kmecko noSo, rekonstruirano po zapisih,
freskah in votivni podobi z Ble¢jega vrha nad Trebelnem, solinarje iz Skupnosti
Italijanov Giuseppe Tartini Piran, Savrinke iz Kulturnega drustva Savrini Gradisce,
oblacila iz obrobja Ljubljane iz zacetka 20. stoletja, t.i.»ljubljansko« no$o, prazni¢no
noso Prekmurja iz zadetka 20. stoletja, delovho noso Prekmurja, prekmursko
gostuvanjsko nosSo iz zacetek 20. stoletja, »kalske tahmasne gvante«, poustvarjeni
oblacilni videz domacinov Trnovsko-Banjski planote iz konca 19. in zacetka 20. stoletja,
praznji nacin oblacenja kmeckega prebivalstva na obmodju vzhodno od Ptuja,
Slovenskih Goric in sicer krajev Dornava in Polensaka (Polenc), SoStanjske mes¢anke, s
praznjimi in ma$nimi oblaéili So$tanja, mestna obladila za svecane priloznosti iz okolice
Maribora iz zacetkov 20. stoletja ter kmecka oblacila dravske doline med Muto in Kaplo
iz zadnje Cetrtine 19. stol. do konca 1. svet. vojne. V nadaljevanju so se predstavili Se
Mladinski pevski zbor OS dr. Vita Kraigherja, Oktet Filozofske fakultete Univerze v
Ljubljani ter v skupnem nastopu folklorna skupina DU Morav¢e in predsolska folklorna
skupina Lilije iz vrtca Moravce. Kar 1.500 obiskovalcev si je ogledalo slavnostno odprtje.

V popoldanskem ¢asu je ob 16.00 uri potekal Zveze drustev
upokojencev Slovenije. Prireditev namenjena vecgeneracijskem prikazu raznolike
ljudske kulture iz razliénih predelov Slovenije, katere cilj je spodbujanje negovanja in
poustvarjanja plesnega in pevskega izrocila. Na prireditvi je nastopilo 8 kulturnih
skupin, 160 posameznikov. ki delujejo pod okriljem drustev upokojencev, za nastope pa
so se povezali z osnovnimi Solami in Studentsko skupino. Veé kot 1.000 obiskovalcev je
v dvorani Kocka pozdravila predsednica Komisije za kulturo ZDUS Marija Oresnik, v
slavnostnem govoru pa je Dusica Kunaver spregovorila o pomenu prenosa znanj med
generacijami.

V sredo, 15. 5. se je ob 16.00 uri zvrstilo

kjer je nastopilo ve¢ kot 339 pevcev 15 pevskih zborov. Najvidnejsa in osrednJa
prireditev s podrocja zborovske dejavnosti starejsih je predstavila najstarejSe delujoce
pevske zbore iz pokrajinskih zveze drustev upokojencev, v gosteh sta bila tudi zbora iz
zamejstva. Ve¢ kot 1.200 obiskovalcev je nagovoril predsednik ZDUS Janez Susnik,
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slavnostni govornik je bil mag. Marko Repnik, direktor Javnega sklada RS za kulturne
dejavnosti.

V Cetrtek, 16. 5. je ob 13.30 uri pod pokroviteljstvom Ministrstva za kulturo potekala
zakljucna slovesnost dnevov, za katero smo pripravili

Uvodoma sta obiskovalce nagovorili podpredsednica ZDUS Vera Pecnik in
Lucija Karnelutti, predsednica Dijaske organizacije Slovenije in Medgeneracijske
koalicije Slovenije. Osrednja govornica je bila dr. Tanja KerSevan Smokvina, drzavna
sekretarka na Ministrstvu za kulturo. Ni nakljucje, da si je Komisija za program dnevov
izbrala ravno filmsko umetnost za zakljucek, saj smo Zeleli ob prisotnosti vrhunskih
dramskih igralcev, kot ta Milena Zupandi¢ in Evgen Car, promovirati slovenski film in
domaco produkcijo, prispevati k vecanju dostopnosti do kakovostnejsih filmskih vsebin
ter Sirit filmsko obzorje vseh generacij. Sre¢en za umret je grenko sladka komedija o
upokojencu, ki se odlo¢i, da bo sreen preden umre. Inspirirana je z resni¢nim
Zivljenjem in je grenko-sladka pripoved o staranju, ki najprej postreze z vsemi
stereotipnimi predstavami, da bi jih nato obrnila na glavo. Film si je ogledalo 250
obiskovalcev.

Na prireditvenem prostoru Gospodarskega razstavisca je potekal Se kulturni program
tudi na , kot smo poimenovali oder, kjer se je v 3 dneh predstavilo 912
nastopajoc¢ih iz 59 kulturnih skupin. Sodelovala so drustva upokojencev, kulturna
drustva, osnovne Sole in drustva Sole zdravja, ki so pripravila pevske, folklorne,
instrumentalne, dramske in literarne nastope. Vsak dan se je na prireditvenem prostoru
odru sozitja mudilo ve¢ kot 100 obiskovalcev, ki so v skupnem sesStevku prisluhnili 24
uram kulturnega programa.

V sklopu kulturnega programa sta potekali tudi 2 delavnici pod imenom

, ki se ga je v dveh terminih (sreda, 15. 5. in Cetrtek, 16. 5.) udelezilo
115 obiskovalcev. Srecanje sta vodila Franc Gombac, podpredsednik in Marija Ores$nik,
predsednica Komisije za kulturo ZDUS. Na uricah se je predstavilo 50 literatov drustev
upokojencev, univerze za tretje Zivljenjsko obdobje, medgeneracijskih centrov z
avtorsko poezijo, ki so jo prebrali prisotnim obiskovalcem. Literarna dogodka sta
glasbeno pospremile uéenki OS dr. Vita Kraigherja iz Ljubljane ter citrarki Drustva
upokojencev Sentjur.

Dnevi medgeneracijskega soZitja so posebno pozornost posvetili ustvarjalnosti starejsih
in medgeneracijskem prenosu znanja. Prireditveni prostor, ki smo ga poimenovali

, je bil prostor namenjen izmenjavi idej, prenosu znanj,
druzenju, iskanju sinergij. Organiziral in pripravil ga je Branko Suhadolnik, clan
Komisije za program Dnevov medgeneracijskega sozitja. Sodelovalo je
posameznikov iz skupaj drustev upokojencev, osnovnih Sol in c¢lani konzorcija
rokodelskih centrov, ki so za obiskovalce pripravili razstave nesnovne in zive kulturne
dedisc¢ine, rokodelske delavnice s prikazi rokodelskih znanj in ves¢in, primere dobrih
praks delavnic medgeneracijskega sodelovanja med drustvi upokojencev in osnovnimi
Solami ter v kulinaricnem koti¢ku pekli dobrote iz razli¢nih predelov Slovenije.

Obiskovalci so si na razstavah nesnovne in zive kulturne dediscine ogledali predenje na
kolovrat, pletenje, vezenje, pletarstvo, svecarstvo, rezbarstvo, kvackanje, klekljanje,
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voscilnice, papirnate, kovaske, lesene, steklene, glinene in volnene izdelke, okraske iz
licja in krep papirja. Na rokodelskih delavnicah so se lahko udili izdelovanja
velikono¢nih jajc iz stiropora, vezenja prti¢kov, izdelovanja ptickov iz volne in zivali iz
nogavick, roz iz koruznega li¢ja, ogrlic in zapestnic iz materialov za reciklazo, se ucili
kaligrafije, vezenja monogramov in drugo. Na delavnicah medgeneracijskega
sodelovanja so Drustvo upokojencev Lovrenc na Pohorju z uéenci OS Lovrenc na
Pohorju prikazali prenos znanja rokodelskih veséin, Drustvo upokojencev Loski Potoko
je z uceni OS dr. Antona Debeljaka Loski potok prikazalo roéno izdelavo masla na star
nac¢in in Drustvo upokojencev Jesenice je z ucenci OS Prezihovega Voranca Jesenice
prikazalo gravitacijski slalom in verizni eksperiment.

V Ustvarjalnem sti¢iS¢u si je bilo mogoce ogledati , od katerih je ena bila
razstava 55 likovnih del nastalih na 21. likovni koloniji ZDUS, ki je potekala v aprilu v
Hotelu Delfin na temo »Utrinki Zivljenja v sozitju z generacijami«, preostale 3 so bile
rezultat javnih medgeneracijskih natecajev, in sicer: natefaja voscilnic, ¢ipk in
fotografskega na temo »Podobe medgeneracijskega sozitja«. V prvem je sodelovalo 51
posameznikov, razstavili smo 212 voscilnic, v drugem je sodelovalo 31 posameznikov,
razstavili smo 47 ¢ipk in v tretjem 14 posameznikov, prejeli smo 33 ter razstavili 20
tematskih fotografij.

Dnevi so s kulturno-ustvarjalnim programom pokazali, da je kultura v vseh svojih
pojavnih oblikah in dejavnostih tisti povezovalni element, kjer medgeneracijsko
sodelovanje pravzaprav ne potrebuje posebnih dodatnih spodbud, je tako rekoc
povsem naravno in je v lokalnih skupnostih vidno na prav vsakem koraku. Zato vlogo
dnevov na podroc¢ju kulturne dejavnosti vidimo v promociji ljubiteljske kulture,
zagotavljanju priloznosti starej§im, da izkazejo svojo ustvarjalnost, v krepitvi
medgeneracijskega kulturnega sodelovanja, ki dviguje kakovost Zivljenja vseh
generacij in Sirjenju dostopnosti do kulturnih vsebin.
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V sodelovanju s Pisarno Evropskega parlamenta v Sloveniji, Tehnoloskim centrom
dozivetij skupine Triglav ter pod pokroviteljstvom Ministrstva za izobrazevanje, znanost
in Sport in Urada RS za Slovence v zamejstvu je potekalo , in sicer v
prostorih Gospodarskega razstavisca in na dveh dodatnih lokacijah v neposredni bliZini,
to sta Hisa Evropske unije (Dunajska 20) in Triglav Lab (Dunajska 20).

Pisarna Evropskega parlamenta v Sloveniji je za obiskovalce dnevov pripravila 9
vodenih ogledov HiSe EU, multimedijskega centra, kjer so lahko preko interaktivnih
multimedijskih postaj spoznavali delovanje Evropskega parlamenta, Evropske unije ter
izvedeli, kako sprejete odlocitve vplivajo na vsakdanje zivljenje drzavljanov.

Tehnoloski center dozZivetij skupine Triglav je za obiskovalce pripravil 9 vodenih
ogledov Triglav Laba, kjer so se obiskovalci lahko s pomocjo digitalnih reSitev na
zabaven nacin poucili o varnosti: preizkusili so lahko simulator potresa, simulacijo
reSevanja iz prometne nesrece, se v virtualnih skokih podali s planiske velikanke ter
preverili vozniske sposobnosti na DRAJV simulatorju.

je potekalo
pod pokroviteljstvom ministrstva v torek, 14. 5. ob 14.00 uri. Poleg ministra dr.
Jernejem Pikalom, sta se ga udelezila tudi drzavna sekretarko Martina Vuk in direktor
Urada RS za mladino Tin Kampl. Na enournem srecanju je minister izpostavil, da je v
danas$nji starajoci se druzbi vsezivljenjsko ucenje realnost in da nam mora biti mar za
novo znanja, s katerimi bomo bolj samostojni in si bomo zagotovili kakovostno starost.

»Vzajemen prenos znanj med mlajsimi in starejsimi je nasa skupna odgovornost.
Nekatera znanja, zlasti bazi¢na, ne bodo nikoli zastarela, se manj izkusnje. Novosti
prihajajo vse hitreje in tudi zato je sodelovanje mladih in starih dobrodoslo.«

dr. Jernej Pikalo, minister za izobrazevanje, znanost in Sport

Drzavna sekretarka Martina Vuk je pozvala k spostovanju in spodbujanju sozitja
generacij, saj bomo le, ¢e si bomo znali prisluhniti, se sliSati in si med seboj pomagati,
kot druzba mocnejsi. Dejstvo je, da se moramo vsi nenehno uditi, saj se s tem
osebnostno razvijamo in rastemo, zato je dobro, da imamo do tega pozitiven odnos.

»Poleg formalnega izobrazevanja je pomembno tudi izkustveno ucenje, ki se najlepse
odvija ravno med generacijami.«

Martina Vuk, drzavna sekretarka,
Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport

je
potekalo Pod pokroviteljstvom Urada RS za Slovence v zamejstvu in po svetu v sredo,
15. 5. ob 13.00 uri. Srecanje je vodila Jozica Puhar, mednarodno sodelovanje ZDUS,
udelezili pa so se ga:
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KRUT - Krozek za kulturno, S$portno in podporno udejstvovanje Trst,
predsednica Pierina Furlan,

Drustvo slovenskih upokojencev v Trstu, predsednica Sonja Bozic,

Drustvo slovenskih upokojencev za Gorisko, Emil Tomsic,

Kulturno prosvetno drustvo, Slovenski dom Zagreb, Stanka Novkovic,

Drustvo upokojenih Porabskih Slovencev Monoster, Ladislav Nemes,

Drustvo slovenskih upokojencev Pliberk, predsednik Jozko Hudl in Joze
Opetnik.

YVVVVYV

Uvodoma je ZDUS predstavili dejavnost in trenutne aktivnosti ZDUS ter posebej
sodelovanje na podrocju rokodelstva, ki se Siri. V nadaljevanju so gostje predstavili svoje
organizacije, njihovo vlogo in delovanje ter opisali eventualne izkusnje iz sodelovanja s
slovenskimi drustvi ali SirSe. VeCina gostov je zatrdila, da je njihovo poglavitno
poslanstvo ohranjanje slovenstva v drugem narodnostnem okolju, kulturno
udejstvovanje, ohranjanje in ucenje slovenskega jezika ter prenasanje tega in drugih
izroc¢il na mlajSe generacije. Drustva so podprla moznost za srefevanje clanstva, za
druzenje med seboj in z mlajS§imi generacijami, organiziranje raznih dogodkov in
skupno delovanje na razli¢nih podrodjih — Sport, rekreacija, izletnistvo, rokodelstvo itd.
Programi se deloma razlikujejo, odvisno od potreb vklju¢enega ¢lanstva. Ceprav Ze sedaj
sodelujejo s slovenskimi drustvi in organizacijami, si ve¢inoma Zelijo intenziviranja
sodelovanja in njegovo razSiritev, povezovanje za skupen nastop v projektih, veé
organiziranih kulturnih in drugih dogodkov ter prejemanje informacij o akcijah, ki jih v
Sloveniji vodi ZDUS.

Zakljucki in predlogi:

a) Gostje so bili zadovoljni, ker so imeli ob sre¢anju priloznost, da se osebno
spoznajo in navezejo stike za bodoce sodelovanje.

b) Zelijo si Se ve¢ izmenjav prakti¢nih izkuSenj z drugimi drustvi in drustvi iz
Slovenije na konkretnih akcijah in programih.

c) Poleg sodelovanj rokodelskih skupin, ki Ze potekajo, si Zelijo ve¢ priloZnosti za
prenos znanj in spretnosti mlajsim generacijam.

d) Ocenjujejo, da bi imeli ve¢ moznosti pridobiti razne projekte, ce bi se bolj
povezali in vzpostavili partnersko sodelovanje na obmejnih obmogd;jih.

e) Predlagajo intenziviranje kulturnih in drugih dogodkov, kjer sodelujejo ¢lani
drustev z dveh ali ve¢ obmejnih obmodij.

f) Drustvo iz Pliberka si zeli razsiritev sodelovanja s sedanjih, pretezno obmejnih
stikov na drustva v notranjosti Slovenije oz. drugih slovenskih regij.

g) Krozek KRUT predlaga, da jim posredujemo dokumente, ki jih vlagamo kot
zahteve ali predloge nasim oblastem oziroma odlocevalcem v drzavi - kot mozne
vzorce ravnanja.
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8.Razstavljavci

Del programa dnevov je bila sejemska razstava, ki jo je pripravil organizator
Gospodarsko razstavisée. Obiskovalcem se je skupaj predstavilo 81 razstavljavcev, pri
cemer je bilo 40 % vsebinski razstavljavcev, ki so obiskovalcem svetovali in ponujali
informacije s svojih resornih podrocjih, 60 % je bilo trznih ponudnikov, ki ponujajo
izdelke in storitve za starejso populacijo.

AM&PM Global d.o.o.

ANT d.o.o. Ljubljana

Astravita d.o.o.

Balaton grill

Bistra d.o.o.

Casnik veder d.o.o.

Delavska hranilnica d.d. Ljubljana

Delfin hotel ZDUS d.o.0. Izola

DeSUS

Dnevnik, d.d.

Drustvo onkoloskih bolnikov Slovenije
Drustvo slovenski konopljin socialni klub
Emili - Emilija Pavli¢ s.p.

Euronatura

Evolution bmx, Luka Kovi¢ s.p.

Goldma, d.o.o.

Center biotehnike in turizma — Grm NM
G-vit, d.o.o.

Hermes and Andreja Gacnik s.p.

Javna agencija RS za varnost prometa

Javni zavod Cene Stupar

Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije
Konoplja net d.o.o.

Il grosist d.o.o.

Marjetka Novak s.p.

Medgeneracijska koalicija Slovenije

Mestno gledalisce ljubljansko — MGL
Ministrstvo za delo, druzino, soc. zadeve in
enake moznosti

Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport
Ministrstvo za javno upravo
Ministrstvo za kmetijstvo,
prehrano

Ministrstvo za notranje zadeve — Policija
Ministrstvo za obrambo

Ministrstvo za okolje in prostor
Ministrstvo za zdravje

Mlekarna planika d.o.o0. Kobarid

MN, moj nacrt, d.o.o.

Narodni muzej Slovenije
Nepremicninski sklad PIZ, d.o.o.
Neuroth slusni aparati d.o.o.

Novi val, zdravje in lepota d.o.0.
Ortoimplant dental spa

gozdarstvo in

Ortopedica d.o.o.

Ortoroma, tatjana mali s.p.

Palma, d.o.o0., celje

PM, poslovni mediji d.o.o.

Poliklinika Medikadent d.o.0.

Program Starejsi za starejSe (ZDUS)
Slovenska turisti¢na organizacija (MGRT)
Simonovi ¢aji Milan Kalini¢ s.p.
Posredovanje Gugi, Vladimir Dlouhy s.p.
Rafael, Janko Stifter s.p.

Rozman bus Rozman Janez s.p.

Salomon d.o0.0., Ljubljana

Sava turizem d.d.

Sindikat upokojencev Slovenije

Skriti kot gostinske storitve d.o0.0.

Slu$ni aparati-Widex, d.0.0.

Sluzba vlade RS za razvoj in evropsko
kohezijsko politiko

SNG Drama Ljubljana

Spomincica - Alzheimer Slovenija

Stan nepremicnine d.o.o.

Stomatoloska poliklinika arena

SZ - potniski promet d.o.o.

Telekom Slovenije, d.d.

Terme Krka d.o.o.

Terme Olimia d.d.

Tovarna meril kovine d.d.

Trgovina z opremo za dobro pocutje Danijel
Laginja s.p.

Vama VT d.o.o.

Veplas trzenje d.o.o.

Vzajemna zdravstvena zavarovalnica,
Zagovornik nacela enakosti

Zavod vzajemnost

Zavod za izobraZevanje o diabetesu

Zavod za kulturne prireditve in turizem
Celeia Celje
Simbioza
ZP1Z
Zavod za
Slovenije
Zdruzenje bolnikov s cerebrovaskularno
boleznijo Slovenije

Zveza drustev upokojencev Slovenije

zdravstveno  zavarovanje
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Prve Dneve medgeneracijskega sozitja smo javnosti predstavili na novinarski
konferenci, ki je potekala 5. februarja 2019 na Gospodarskem razstaviscéu. Medjiji, ki so
najavili napoved Dnevov medgeneracijskega sozitja: STA, Delo, Radio 1, Vecer, Murski
val, Vzajemnost.

Mesec pred dogodkom smo medijem poslali najavo dogodka s krajSo vsebino na
strokovnem, kulturnem in izobrazevalnem podrocju.

Mediji in organizacije, ki so najavljali dneve pred slavnostnim odprtjem od sredine
meseca aprila: Delo Ona, CNVOS, Seniorji.info, Nedeljski dnevnik, Murski val,
Mojaleta.si, Siol.net, Delo, Zarja, Rtvslo.si, Delo Super 50, MDDSZ, Slovenske novice,
Dnevnik, Seniorske novice, Ljubljancan.info, Savinjske novice, Mladinski svet Slovenije,
Simbioza, Drustvo Sola zdravja, Dijaska organizacija Slovenije, Studentska organizacija
Slovenije, Klub upokojencev Kompas, U3Z0, Obéina Trzin, Center za urjenje spomina,
Slovenska policija, Rokodelski center Ribnica, Morel.si, Govori.si, Jana, ZDUS Plus.

V ZDUS smo Dneve medgeneracijskega sozitja promovirali preko elektronskih sporoéil
Pokrajinskim zvezam drustev upokojencev, Drustvom upokojencem in posameznim
¢lanom drustev ter simpatizerjem Zveze DUS, preko druzbenih omrezij — Facebook,
Twitter in spletne strani ZDUS in DMS. Ciljna publika so bile vse generacije, zato smo
preko druZzbenega omreZja Facebook Zeleli dose¢i ¢im SirSo populacijo z objavami
dogodkov, ki so se dotikale tako starih kot mladih.

Prvi in drugi dan prireditve smo na Radio Slovenija 1 s kratkim obvestilom pozivali
poslusalke in poslusalke k udelezbi na dnevih.

Na Slavnostnem odprtju je bila prisotna vefina medijev, o odprtju in o vsebini so
porocali: Delo, TV SLO1, Radio Slovenija 1, Val 202, Vecer, Radio Center, Times.si,
Radio Ognjisce, Murski val, Gorenjski glas, Radio Sora, Primorski val, Primorske
novice, Siol.net, Kanal 10 — TV Idea, MJU, Koroski radio, Vzajemnost, STA, Radio 1,
Zarja, Rtvslo.si, Govori.si, Regionalobala.si, Irena Joveva, Stranka Marjana Sarca.

Organizacije in posamezniki, ki so o dnevih objavljali tekom obiska ali kot razstavljavci:
Karl Erjavec, MDDSZ, Slovenska policija, EU parlament, MIZS, Mreza za podeZelje,
Krajinski parki Tivoli, Roznik in Sisenski hrib, Triglavski narodni park, Mladinski center
Prlekije, Cetrtna skupnost Crnuée, Drzavni svet, KORU handmade, Zlata mreza, Mestno
gledali¢e Ljubljana, DeSUS, Tanja Fajon, Dominika Svarc Pipan, Dejan Zidan, MOP,
Rokodelski center DUO Skofja Loka, Andragoski center Slovenije, Simbioza, Drustvo
Sola Zdravja, Rogatec.si, Socialni demokrati Nova Gorica, Socialni demokrati,
Geodetska uprava RS, Visit Celje, DU MORS, DEOS, Javna agencija RS za varnost v
prometu, Vlada RS, Nepremicninski sklad RS, MKGP, Ksenija Klampfer, MNZ,
Posrcumlad.si, visoka Sola za upravljanje podezelja GRM, Kmetijsko gozdarska zbornica
Slovenije, Mladinski svet Slovenije, Dijaska organizacija Slovenije, Studentska
organizacija Slovenije, Spomincica.

31



Dnevi MEDGENERACI|SKA
Vi

medgeneracijskega KOALICIJA

sozitja

zveza drustev upokojencev slovenije SLOVEN |J E

Medijski partnerji dnevov so bili: revija ZDUS Plus, Vzajemnost, Dnevnik, Nedeljski,
Vecer, Seniroji.info, revija Vzajemna, Dita, Meda 24, Mojaleta.si

Dneve medgeneracijskega sozitja smo zakljudili s pozitivnimi vtisi. Utrdili smo
prepricanje, da je medgeneracijsko sodelovanje in soZitje proces, ki se ne porodi ¢ez noc¢
in ga je potrebno spodbuditi in krepiti, zato ocenjujemo, da je zacetek dober. Bolj kot
stevilke, ki smo jih uvodoma prikazali, za dragocenost Stejemo

, ki smo ga povzrocili pri slehernemu sogovorniku, ki smo ga obiskali tekom
priprav dnevov, na srecanjih, sestankih in promocijskih aktivnosti. Uspeli smo, da ljudje
pricnejo razmisljati in se zavedati pomena medgeneracijskega sodelovanja na
najrazlicnejsih podrodjih in ne samo tam, kjer je to samoumevno.

S konceptom, ki smo ga uvedli v strokovnem programu na okroglih mizah, kjer smo
nosilno strokovno temo obravnavali v vseh zivljenjskih obdobjih, s sodelovanjem
predstavnikov organizacij mladih in starejsih, ki so razpravljali in izmenjevali mnenja s
strokovnjaki in kjer smo izpostavili medgeneracijske dobre prakse kot reSitve na izzive
starajo¢e se druzbe, udejanjamo poslanstvo Dnevov medgeneracijskega sozitja na
najvisji ravni.

V letu 2019 smo se z vsebinskim izvajanjem poglobili v usmeritve t.i. prvega in drugega
stebra (Trg dela in izobrazevanje; Samostojno, zdravo in
varno zZivljenje vseh generacij), implementacijsko pa uresniéevali tretjega (Vkljuéenost v
druzbo). Izzive smo naslavljali na podlagi krovnega dokumenta ZDUS Medmorandum
2018.

V prihodnjem letu se bomo posvetili drugi pereci temi vseh generacij: stanovanjska

problematika in mobilnost. Dnevi medgeneracijskega sozitja 2020 bodo potekali
na Gospodarskem razstaviscu v Ljubljani.
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Zahvaljujemo se vsem, ki so na kakrSen koli nacdin omogodili izvedbo Dnevov
medgeneracijskega sozitja 2019 ter vsem sodelujoc¢im, ki so prispevali k bogatem
programu.

Priloga: Katalog Dnevov medgeneracijskega sozitja 2019
Dostopen na: http://www.medgeneracijsko-sozitje.si/katalog

Zapise so prispevali sodelujoci in ¢lani Komisije za program Dnevov medgeneracijskega
sozitja:

Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije: Andreja Krt Stopar in Tatjana Vrbosek
Konzorcij rokodelskih centrov Slovenije

Slovenska univerza za tretje zivljenjsko obdobje: dr. Dusana Findeisen

Socialna zbornica Slovenije: mag. Vilko Kolbl

Zveza drustev upokojencev Slovenije: Dijana Lukié¢, Jozica Puhar, Branko
Suhadolnik, Janez Susnik, mag. Rosvita Svensek, Lara Vali¢

YVVVYVY

Porocilo so potrdili:
» Upravni odbor ZDUS na xx redni seji
» Strokovni svet ZDUS na 19. redni seji 29. 8. 2019
» Medgeneracijska koalicija Slovenije na xxx seji

Janez Susnik
Predsednik ZDUS
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